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В центре внимания
Стенд Алматы признан одним из лучших на международной 
туристской выставке в Сеуле

Реальное развитие

На фоне 6-процентного 
роста ВВП страны в 
Алматы краткосрочный 
экономический 
индикатор увеличился 
на 9,1%

Макроэкономические показатели 
развития республики за первые 
четыре месяца текущего года 
вызывают обоснованный опти-
мизм. Так, по итогам января–
апреля 2025 года реальный рост 
ВВП Казахстана составил 6%.  
Это является рекордным показа-
телем за последние 12 лет.
Ускоренному росту ВВП спо-
собствовала диверсификация 
экономики и сбалансированное 
развитие отраслей реального 
сектора и сектора услуг.
Ведущий регион республики – 
Алматы – по основным видам 
экономической деятельности 
демонстрирует позитивные 

показатели. В частности, за 
январь-февраль 2025 года индекс 
промышленного производства 
по основным отраслям составил 
107% по сравнению с янва-
рем-февралем прошлого года. В 
обрабатывающей промышлен-
ности ИПП за указанный период 
составил 108,3%.
В республиканском масштабе за 
январь–апрель 2025 года основ-

ными драйверами роста эконо-
мики стали услуги транспорта 
и складирования (+22,4%), 
строительство (+16,2%), обра-
батывающая промышленность 
(+7,2%), горнодобывающий 
сектор (+7,1%), а также сфера 
торговли (+7%).
Отечественные экономисты отме-
чают, что темпы роста ВВП стали 
проявляться еще во втором полу-

годии 2024 года. Например, если 
в первом полугодии прошлого 
года рост ВВП составил 3,2%, 
то по итогам девяти месяцев 
прошлого года он ускорился до 
4,1%, а за 2024-й достиг 4,8%.
Затем, уже в начале 2025 года, 
за счет активного роста инвести-
ционных и бюджетных стиму-
лов, расширения кредитования 
и высокой потребительской 

активности рост ВВП продолжил 
укрепляться до 5,6% в янва-
ре–марте и до 6,0% – в январе–
апреле.
Также улучшение индекса дело-
вой активности НБ в апреле т.г. 
до 50,5 дает позитивные сиг-
налы о возможном сохранении 
тренда по росту ВВП в последу-
ющие месяцы.

(Окончание на стр. 4)

В столице Республики Корея состоялась одна из крупнейших туристических выставок Азии 
– Seoul International Tourism Fair (SITF 2025). В выставке приняли участие около 800 предста-
вителей туристической отрасли, включая национальные туристические агентства, туропера-
торов и гостиничные сети из 70 стран. 
Стенд Алматы привлек большое внимание посетителей и экспертов, а в завершение 
выставки получил почетную награду – «Лучший дизайн стенда SITF 2025».
Гости выставки смогли окунуться в атмосферу казахской культуры и духа Алматы благо-
даря насыщенной интерактивной программе, которая включала выступления домбристов, 
мастер-классы прикладного искусства, фотозону с казахскими национальными костюмами 
и гастрономическую зону. 
Отдельной изюминкой стенда стало применение иммерсивного маркетинга, где посетители 
могли посредством VR-очков совершить виртуальное путешествие по Алматы.
– Участие в выставке SITF 2025 стало важным шагом в продвижении Алматы как уникаль-
ного туристического направления на южнокорейском и международном рынках. В ходе 
мероприятия между казахстанскими и зарубежными туроператорами были проведены B2B 
встречи и подписано 30 соглашений о сотрудничестве, предполагающих привлечение в наш 
город порядка 21 тыс. туристов, – отметила руководитель отдела аналитики и стратегиче-
ского планирования Управления туризма Алматы Макпал Абдикадир.
Многие гости выставки признались, что впервые открыли для себя наш мегаполис и заго-
релись желанием непременно его посетить.
– Для нас этот город в Центральной Азии является очень интересным туристическим 
направлением. На мой взгляд, Алматы – это уникальный город у подножия гор, где совре-
менное развитие гармонично сочетается с богатым национальным колоритом. Надеюсь 
когда-нибудь там побывать, – поделилась жительница Сеула Ким Джиюн.
Стоит отметить, что интерес южнокорейских туристов к Алматы продолжает расти: в 2024 
году количество туристов из Республики Корея увеличилось до 20 114 человек, что на 3,2% 
больше по сравнению с 2023 годом.

София ОРЛОВА

Стабильная динамика
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Глава города ознакомился с ходом бла-
гоустройства набережной реки Карасу и 
строительства школы, а также программой 
реновации жилья.

Объезд начался с посещения мкр. Кемел, 
где Дархан Сатыбалды осмотрел оползне-
опасный участок. Сейчас готовится проект 
возведения подпорных стен протяженно-
стью 580 м.

Также акиму Алматы представили проект 
капитального ремонта набережной реки 
Карасу в мкр. Кемел. Проект включает 
строительство детских и спортивных пло-
щадок, амфитеатра, скейтпарка, беседок, 
установку скамеек, урн, арт-объектов, опор 
освещения, систему автополива, берего
укрепление габионами, видеонаблюдение 
и озеленение территории. Работы по про-
екту планируется начать в этом месяце и 
завершить в апреле следующего года. 

В этом году в районе средним ремонтом 
будет охвачено 26 км дорог, из них 15 км в 
мкр. Кемел.

– Как я уже говорил, до начала учебного 
года надо будет завершить все дорожные 
работы. Контроль – за акимом района, – 
подчеркнул Дархан Сатыбалды. 

В Жетысуском районе на сегодня функци-
онирует 21 государственная школа. Однако 
из-за роста населения и активной застройки 
сохраняется дефицит свыше четырех тысяч 
ученических мест. В рамках национального 
проекта «Келешек мектептері» при под-
держке Проектного офиса акимата начато 
строительство новой школы на 1200 мест 
по ул. Бурундайской. Подрядчиком, кото-
рый строит школу в этом же районе, воз-
водится жилой комплекс на четыре тысчи 

квартир, из которых 2,3 тыс. планируется 
выкупить для реализации социальных про-
грамм, включая обеспечение жильем рабо-
чей молодежи и СУСН. Учитывая это, глава 
города подчеркнул необходимость макси-
мально ускорить темпы строительства обра-
зовательного объекта. 

– Если не сдадите вовремя школу, мы 
не будем выкупать квартиры для социаль-
ных программ. Без разговоров: если не 
сдаете – мы не покупаем, – заявил Дархан 
Сатыбалды. 

Также аким Алматы ознакомился с 
работами по благоустройству и текуще-
му ремонту пешеходных дорожек в мкр. 
Айнабулак (Арбат) и на ул. Макатаева. 
Проект включает озеленение, освещение, 
укладку покрытий и установку МАФов.

В мкр. Айнабулак-1 глава города прове-
рил благоустройство дворов по программе 
«Бюджет народного участия», в рамках 
которой выполнено асфальтирование, 
укладка резинового покрытия, обновле-
на спортплощадка, установлены освеще-
ние, видеокамеры, малые архитектурные 

формы и проведено озеленение. Также 
Дархан Сатыбалды ознакомился с рекон-
струкцией теплосетей, проложенных в 
1981 году и эксплуатируемых более 40 лет. 
Аким мегаполиса поручил закончить рабо-
ты согласно графику – к августу 2025 года.

В завершение объезда глава города озна-
комился с ходом реализации программы 
реновации жилья. В квадрате улиц Крылова 
– Скрябина – Гончарова – пр. Райымбека 
уже снесено 16 домов, а жители переселены, 
построено девять домов, ведется строитель-
ство еще двух. В квадрате улиц Боткина 
– Казакова – Гончарова – Скрябина – пр. Рай
ымбека снесено шесть домов, построено и 
сдано три дома, восемь домов находятся на 
стадии строительства с завершением до 2027 
года. Кроме того, в рамках частных инвести-
ций вне программы реновации предусмотрен 
снос десяти ветхих домов и 11 домов ИЖС.

– 100 тысяч «квадратов» построили и ни 
одной школы, ни одного садика, ни одной 
поликлиники. Вы должны правильно все 
это рассчитать. Поручение нашему архи-
тектору, чтобы он все рассчитал, – сказал 
Дархан Сатыбалды, уточнив, что при реа-
лизации программы реновации необходи-
мо рассчитывать нагрузку на инфраструк-
турные и социальные объекты. 

Кроме того, аким Алматы побеседовал 
и выслушал просьбы жителей района. По 
ряду вопросов заместители акима и руко-
водители управлений дали разъяснения на 
месте. Остальные вопросы зафиксированы 
в протоколе для дальнейшей реализации.

Данияр ГУЛАМ

Важный узел
Аким Алматы Дархан Сатыбалды принял участие в открытии нового  

логистического терминала Zhetysu

Обмен 
знаниями

Немецкий архитектор Йорг Фишер представил  
в Алматы свой опыт

В «Алматыгенплане» прошла экспертная встреча 
немецкого архитектора Йорга Фишера с государствен-
ными служащими, депутатами, членами Общественного 
и Градостроительного советов Алматы. Он представил 
опыт из своей практики, ознакомил с главными под-
ходами в проектировании и примерами проектов, в 
том числе в городах со сложным рельефом, схожим с 
Алматы.

Йорг Фишер – архитектор, выпускник Берлинского 
технического университета, с 1988 года работает в архи-
тектуре с акцентом на социальные объекты и жилье, 
с 2014 года возглавляет бюро Feddersen Architekten. 
Данное бюро в своей работе отдает приоритет проектам 
инклюзивной, эстетически выразительной и социально 
ориентированной архитектуры. 

– Типичным для нас является постоянное присутствие 
Востока и Запада как социальной модели, построенной 
реальности и в обмене с коллегами, чьи корни лежат по 
обе стороны. Мы учитываем точки зрения пользовате-
лей, медицинского персонала и клиентов. Также моде-
рируем, посредничаем, переводим всю информацию, 
чтобы учитывать различные интересы. Мы рассматрива-
ем нашу работу как итеративный процесс. При создании 
безбарьерной среды ориентируемся на документ ООН 
– Хартия 2006 года. Универсальный дизайн – это проек-
тирование и разработка продуктов, окружающей среды, 
программ и услуг таким образом, чтобы ими могли поль-
зоваться все люди в максимально возможной степени без 
необходимости адаптации или специального дизайна, – 
отметил Йорг Фишер.

Стоит отметить, что проект реализуется в партнер-
стве с Представительством Фонда Розы Люксембург 
в Центральной Азии при поддержке Офиса советника 
акима Алматы по вопросам инклюзивного развития и 
ТОО НИИ «Алматыгенплан».

Акторе ОМАРОВ

Аким Алматы поставил  
ультиматум застройщику

Дархан Сатыбалды во время рабочего объезда Жетысуского района дал поручение завершить ремонт дорог до начала учебного года

Он построен на базе дочер-
ней компании АО «НК 
«Қазақстан темір жолы» 
– АО «Кедентранссервис». 
Масштабный инфраструк-
турный проект реализован 
в рамках международно-
го партнерства с китай-
ской компанией Xi’an Free 
Trade Port Construction and 
Operation Co., Ltd. (КНР).

В церемонии откры-
тия приняли участие аким 
Алматы Дархан Сатыбалды, 
председатель правления АО 
«Самрук-Қазына» Нурлан 
Жакупов, Генеральный кон-
сул КНР в Алматы Цзян 
Вэй, губернатор провинции 
Шэньси Чжао Ган, а также 
секретарь КПК города Сиань 
Фан Хунвэй, присоединив-
шийся к мероприятию в фор-
мате телемоста.

Терминал обеспечит сни-
жение логистических издер-
жек, усилит транспорт-
ную связанность и повысит 
эффективность междуна-
родных грузоперевозок. 
Проектная мощность ком-
плекса составляет 115 000 
TEU в год.

– Для Алматы как финан-
сового, делового и торгово-
го центра страны, а также 
ключевого связующего звена 
между Европой и Азией 
открытие данного терминала 
выступает не просто очеред-
ным проектом. Новый логи-

стический терминал расши-
рит возможности транзит-
ных маршрутов, позволит 
создать новые рабочие места 
и окажет значительный 
мультипликативный эффект 
на экономику города, – отме-
тил аким Алматы Дархан 
Сатыбалды.

В день открытия на тер-
минал прибыл первый кон-
тейнерный поезд, отправлен-
ный с казахстанско-китай-
ского грузового терминала 
в Сиане (КНР). В рамках 
мероприятия в знак страте-
гического партнерства и эко-
логической ответственности 
представители двух стран 
высадили деревья на терри-
тории нового терминала.

Zhetysu расположен в 
ключевой точке транспорт-
ных пересечений и станет 

стратегическим центром 
консолидации грузопото-
ков и крупнейшим импорт-
ным логистическим хабом 
Казахстана. Новый терми-
нал ориентирован на обра-
ботку, консолидацию и рас-
пределение грузов, посту-
пающих из Китайской 
Народной Республики, и 
укрепит транзитную роль 
Алматы как крупного логи-
стического узла региона.

Общая площадь терми-
нала составляет 9,8 га. 
Контейнерная площадка 
занимает 9200 м² и рассчита-
на на единовременное хране-
ние до 1101 TEU. Площадь 
складских помещений дости-
гает 23 400 м², парковочная 
зона для коммерческого авто-
транспорта – 8900 м².

Азат ЗАКИЕВ
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При поддержке акимата Алматы 
и КГУ «Центр поддержки семьи» в 
среду состоялся круглый стол на 
тему «Институт отцовства: современ-
ные вызовы и пути его укрепления».

Из названия становится понятным, 
что в социуме назрела ситуация, когда 
множественные причины, пережива-
емые в жизни современной казах-
станской семьи, отсекают отцов от 
процесса воспитания подрастающего 
поколения. Государство видит в этом 
прямую и явную угрозу для мораль-
ного климата общества и предприняло 
шаги по восстановлению и усилению 
роли главы семейства.

Главной целью круглого стола стало 
создание экспертной площадки, где 
обсуждается и актуализируется роль 
сильной половины в воспитательном 
процессе.

Среди участников обсуждения 
проблем были представители граж-
данского и научно-академического 
обществ, Совета аксакалов, Совета 
ветеранов, Общественного совета, 
депутаты маслихата, прокуратуры, 
специалисты в области семейной 
политики и социальной защиты.

В рамках обсуждения были обозна-
чены причины, мешающие мужчинам и 
создающие барьеры для их участия в 
жизни детей. Помимо работы, отнима-
ющей львиную долю времени, но тем не 
менее не являющейся оправданием, был 
отмечен и такой фактор, как неполно-
ценные семьи или инфантилизм самих 
отцов, пускающих процесс передачи 
жизненных знаний и опыта на самотек.

Большинство присутствующих 
выразили согласие с тем, что под-
растающее поколение, у которого 
возникает неправильное и зачастую 
потребительское отношение к жизни, 
не получают должного внимания в 
семье, и совершенно не знакомы 
с таким понятием, как «отцовский 
авторитет». Причин, ведущих к соз-
данию подобного психотипа немало, 
но множество проблем можно будет 

избежать, если 
общество поймет, 
что в воспита-
тельном процессе 
главную и рав-
ную роль должны 
нести отец и мать. 

Фигура отца 
всегда будет слу-
жить примером 
для ребенка, и существует опыт дру-
гих стран, обративших на это внима-
ние, который можно с успехом вне-
дрить в Казахстане, считает психолог 
«Центра поддержки семьи города 
Алматы» Светлана Пак.

– Отцы перестали брать на себя 
ответственность и отстраняются 
от участия в воспитании. Распады 
семьи влияют на будущие поколения. 
Дети получают психотравмы и несут 
неправильные установки в дальней-
шей своей жизни. Многолетняя прак-
тика изучения проблемы в разных 
странах позволяет делать выводы и 
формировать здоровое общество. К 
сожалению, высокая миграция роди-
телей, зарабатывающих на жизнь, 
отдаляет детей от отцов, которые 
перестают быть авторитетом для них. 
Семья – это тыл, и влияет на соз-
даваемый эффект благополучия и 
успешности мужчины во всех сфе-
рах. Вырастая в такой атмосфере, 
успешным и благополучным станет 
и ребенок.

Нам нужно расширять поддержку 
мужчин в правовом поле, создавая 
меры стимулирования, поддержку 
отцов-одиночек и всего, что касается 
внимания к укреплению невидимых 
связей между отцом и ребенком. Для 
начала хотелось бы помочь уязви-
мым категориям, и поэтому право
охранительные органы и обществен-
ные организации заинтересованы в 
укреплении института отцовства, – 
отметила психолог. 

Талгат САДЫКОВ
Фото Кайрата КОНУСПАЕВА

Меры стимулирования
Усилить роль отцов в воспитании ребенка –  

требование времени

В мегаполисе назревает скан-
дал из-за застройки в самом 
сердце студенческого город-

ка Казахского национального 
аграрного исследовательского 
университета. На его территории 
вырыт котлован – участок, кото-
рый, как утверждают преподава-
тели, был выведен из собствен-
ности вуза с нарушениями. По 
мнению представителей партии 
AMANAT, несмотря на очевид-
ные признаки правонарушений, 
правоохранительные органы без-
действуют и не предпринимают 
конкретных шагов для защиты 
интересов учебного заведения.

Члены Республиканского сове-
та по противодействию корруп-
ции при партии AMANAT провели 
выездное совещание на террито-
рии КазНАИУ в Алматы. Поводом 
стало обращение коллектива вуза, 
обеспокоенного планами по возве-
дению жилого комплекса в самом 
центре студенческого городка.

Как отметил председатель 
совета, депутат Мажилиса Ерлан 
Саиров, вопрос тянется еще с 
2000-х годов, когда из собствен-
ности университета были выведе-
ны объекты, включая три обще-
жития, пять крупных лабораторий 
и несколько земельных участков 
общей площадью шесть гектаров. 
Один из таких участков площадью 
96 соток, расположенный в самом 
центре кампуса, стал предметом 
спора: по данным вуза, компа-
ния-застройщик RAMS Kazakhstan 

Земельные споры
Члены Республиканского совета по борьбе с коррупцией побывали на территории КАЗНАИУ

намерена построить на этом месте 
пять многоэтажных жилых домов.

– Мы прибыли сюда, чтобы не 
на словах, а на деле разобрать-
ся в ситуации. Это не частный 
спор, а вопрос государственной 
значимости. Партия AMANAT уже 
давно добивается решения этого 
вопроса, но ни прокуратура, ни 
Министерство промышленности 
и строительства, ни Комитет по 
управлению земельными ресур-
сами не принимают конкрет-

ных мер. Считаю происходящее 
откровенным саботажем поли-
тики Главы государства Касым-
Жомарта Токаева по обеспечению 
верховенства закона и порядка. 
Президент неоднократно отме-
чал, что при застройке Алматы 
необходимо учитывать интере-
сы жителей, а не строительных 
компаний. Мы надеемся, что с 
приходом нового акима Дархана 
Сатыбалды вопрос будет решен 
в ближайшее время, – сказал он.

Ерлан Саиров добавил, что 
сегодня участок фактически 
представляет собой открытый 
котлован, который увеличивает-
ся после дождей и таяния снега. 
Подмывание почвы создает риск 
разрушения близлежащих корпу-
сов и нарушает строительные и 
санитарные нормы.

Председатель совета также 
отметил, что проект застрой-
ки противоречит новому Гене
ральному плану Алматы, утверж-
денному в 2023 году. Согласно 
актуальной планировке, участок 
входит в зону учебных заведений, 
и размещение жилого комплекса 
здесь недопустимо.

В ходе обсуждения заместитель 
акима Алматы Бейбут Шаханов 
заявил, что строительство при-
остановлено до окончания судеб-
ного разбирательства. По его 
словам, застройщик обязан засы-
пать котлован и демонтировать 
ограждение, однако окончатель-
ное решение будет принято по 
итогам проверки правомерности 
выданных разрешений.

В свою очередь, представите-
ли университета настаивают, что 
учебная инфраструктура нужда-

ется не в уплотнении застройки, а 
в развитии. 

– Студентов становится все 
больше, а аудиторий и лабо-
раторий – меньше. Мы теряем 
не просто здания, а научный и 
образовательный потенциал. 
Здесь раньше были мастерские, 
гаражи, крупные исследователь-
ские лаборатории, но их снесли. 
Сегодня у нас обучается около 
семи тысяч студентов, и мы хотим 
увеличить эту цифру до десяти 
тысяч. Однако главной пробле-
мой остается нехватка свобод-
ных площадей для строительства 
общежитий и учебных корпусов, 
– отметил заместитель предсе-
дателя правления КазНАИУ Куат 
Султангазиев.

В партии AMANAT заявили, что 
намерены добиваться возвраще-
ния университету его законной 
собственности, включая спор-
ный земельный участок. Ерлан 
Саиров сообщил, что им направ-
лены официальные обращения 
в адрес премьер-министра РК и 
Генерального прокурора с при-
зывом взять дело под их личный 
контроль.

Аружан ТОКТАМЫСОВА
Фото Кайрата КОНУСПАЕВА

Совместная работа 
В Алматы активизировали борьбу с наркорекламой

В мегаполисе набирает обороты кампания по 
борьбе с наркорекламой, скрытой в уличных 
граффити. Надписи, выполненные специальны-
ми шифрами и кодами, появляются на фасадах 
зданий и несут прямую угрозу в первую оче-
редь молодому поколению. Особенно активно 
противодействие ведется в Жетысуском районе, 
где разработан четкий механизм ликвидации 
подобных надписей и профилактической работы 
с населением.

По словам заместителя акима Жетысуского 
района Данияра Әлкебайұлы, речь идет не про-
сто об эстетике городских улиц, а о безопасности 
общества в целом.

– Мы имеем дело с новой формой преступ-
ной активности, нацеленной на самую уязвимую 
часть общества – подростков. Наркограффити 
– это вовсе не безобидные надписи, а продуман-
ная система вербовки, использующая улицу как 
инструмент. Поэтому для системной борьбы с 
наркорекламой в районе заключен трехсторон-
ний меморандум между акиматом, прокуратурой 
и полицией. Также задействованы коммунальные 
службы, которые ежедневно осматривают улицы 
и оперативно устраняют любые подозрительные 
надписи, – сказал Данияр Әлкебайұлы.

В рамках соглашения создан канал оператив-
ного реагирования. Любой житель, заметивший 

подозрительную надпись, может сообщить об 
этом, и в течение суток она будет закрашена.

По словам заместителя прокурора 
Жетысуского района Аскара Истаева, с нача-
ла года в Жетысуском районе было выявле-
но и уничтожено свыше 140 наркограффити. 
Прекращен доступ к 150 интернет-ресурсам, 
использовавшимся для сбыта. Особое внимание 
уделяется образовательным учреждениям, про-
водятся тематические занятия, разъяснительные 
встречи и правовые консультации. 

– Мы фиксируем тревожную тенденцию: моло-
дежь вовлекается в преступную деятельность 
под видом подработки. Многие даже не осоз-
нают, что становятся частью наркосети. Именно 
поэтому мы не просто реагируем на надписи, а 
проводим комплексную профилактику, – под-
черкивает он.

В Алматы борьба с наркорекламой выходит 
за рамки привычной профилактики. Это еже-
дневная работа, в которую вовлечены власти, 
правоохранители, коммунальные службы и сами 
горожане. От слаженности этих действий зави-
сит не только облик улиц, но и безопасность под-
ростков, которых преступный бизнес пытается 
втянуть в свои сети. Противостоять этому можно 
только вместе. 

Аружан ТОКТАМЫСОВА
Фото автора



ЭКОНОМИКА
4

№ 53, пятница, 13 июня 2025 www.vecher.kz

Долгосрочная перспектива
Старший эксперт 

Центра макроэконо-
мических исследова-
ний и прогнозирова-
ния АО «Институт эко-
номических иссле-
дований» Рамазан 
ЕСЕНГАЗИЕВ:

– Впечатляющий 
рост ВВП произошел 
благодаря сочетанию 

следующих факторов: росту добычи нефти 
до рекордного уровня на Тенгизе; сохра-
нению положительной динамики внутрен-
него спроса, подпитываемого высокими 
инфляционными ожиданиями населения; 
росту потребительского кредитования и 
росту заработных плат в отдельных отрас-
лях; масштабным бюджетным вливаниям в 
инфраструктурные проекты. 

При этом глобальная экономическая 
ситуация остается нестабильной и не самой 
благоприятной. В начале года было резкое 

снижение мировых цен на нефть на фоне 
замедления роста глобальной экономики. 
В целом экономическая ситуация в мире 
остается крайне неопределенной. 

В горнодобывающей промышлен-
ности рост идет благодаря увеличению 
добычи нефти (+8,8%), угля (+11,2%), 
железной руды (+5,2%) и другого сырья. 
Обрабатывающая промышленность вырос-
ла во многом за счет роста в производстве 
продуктов питания (+12,0%), машиностро-
ении (+11,2%), ремонте и установке обо-
рудования (+24,7%). Положительная дина-
мика, вероятно, связана с ростом внешнего 
и внутреннего спроса, поставками сырья 
от горнодобывающих компаний и реали-
зацией большого числа инвестпроектов, 
требующих значительных объемов строи-
тельных материалов и комплектующих. 

Также позитивны показатели в АПК 
(объем валовой продукции вырос на 3,9%), 
наращиваются объемы транспортных пере-
возок. Главными драйверами роста стали 

грузоперевозки железнодорожным транс-
портом и трубопроводным.

Следует отметить, что за указанный 
период отмечается существенный рост 
инвестиционной активности. Физический 
объем инвестиций в основной капитал 
за январь–апрель 2025 года увеличился 
на 13,7% по сравнению с аналогичным 
периодом 2024 года. Рост инвестиций в 
основной капитал обеспечивается за счет 
средств государственного бюджета, тогда 
как частные инвестиции (без учета бюд-
жетных средств) демонстрируют спад.

Основными драйверами расширения 
инвестиционной активности в стране оста-
ется реализация национального проекта 
«Комфортная школа» и госпрограммы 
«Тариф в обмен на инвестиции». В рамках 
этих инициатив по всей стране строят-
ся новые и ремонтируются действующие 
школы, а также модернизируются объекты 
коммунальной инфраструктуры. 

Дополнительным фактором, стимулиру-
ющим инвестиционную активность, высту-
пают проекты, направленные на улучшение 
транспортной инфраструктуры: строитель-
ство объектов железнодорожной инфра-
структуры, реконструкция автодорог и др. 
Помимо инфраструктурных отраслей зна-
чительное число инвестиционных проектов 
реализуется в обрабатывающей промыш-
ленности, в т.ч. в металлургии, нефтепе-
реработке, газопереработке, химической 
промышленности и машиностроении.

Важно отметить, что рост экономики 
выше своего естественного потенциала 
может создавать предпосылки для уси-
ления инфляционного давления. В этих 
условиях особенно актуальными становят-
ся меры, направленные на укрепление про-
изводственной базы, расширение предло-
жения и обеспечение сбалансированного, 
устойчивого экономического роста в сред-
несрочной и долгосрочной перспективе.

ца 2025 года достиг 4 трлн 943 
млрд 168,3 млн тенге, или 102,2% 
к соответствующему периоду про-
шлого года.

Приоритет –  
человеческим ресурсам
Согласно официальной инфор-

мации, в Алматы численность без-
работных в I квартале 2025 года 
несколько снизилась и составила 
52,6 тыс. человек. Уровень без-
работицы достиг 4,5% к числен-
ности рабочей силы. В то же время 
в 2024 году показатель равнялся 
4,6%, а в 2021-м – 5,2%.

При этом уровень молодежной 
безработицы (категория в возрасте 
от 15 до 28 лет) составил 4,1%, а в 
2024 году он равнялся 4,4% (для 
сравнения: в 2021 году – 5,8%, а в 
2018 году – 6,4%). 

На 1 мая 2025 года по Алматы 
численность лиц, зарегистри-
рованных в органах занятости в 
качестве безработных, составила 
29 799 человек, или 2,5% к числен-
ности рабочей силы города.

Отмечается уменьшение доли 
горожан, получающих низкие 
доходы. Так, доля населения, име-
ющих доходы ниже величины про-

житочного минимума, по итогам 
2024 года составила 4,5% (в 2021 
году показатель равнялся 5,2%).

Среднемесячная номиналь-
ная заработная плата по городу, 
начисленная работникам (без учета 
малых предприятий, занимающих-
ся предпринимательской деятель-
ностью), в I квартале нынешнего 
года составила 518 857 тенге (при-
рост к I кварталу 2024 года соста-
вил 14,2%).

В Алматы индекс реальной зара-
ботной платы в I квартале 2025 
года составил 104%.

Среднедушевые номинальные 
денежные доходы населения горо-
да по оценке в IV квартале 2024 
года составили 387 304 тенге, что 
на 22,2% выше, чем в IV квартале 
2023 года. Темп роста реальных 
денежных доходов за указанный 
период составил 11,9%.

Поддержка 
предпринимателей

Примечательно, что вместе с 
общим ростом объемов производ-
ства и оказываемых услуг в насто-
ящее время увеличивается также 
доля малого и среднего бизнеса в 
экономике республики. 

В частности, за IV квартал 
2024 года доля МСБ в экономике 
достигла 39,7%. Годом ранее пока-
затель по РК был ниже на 3,2%. 
Увеличивается и объем выпуска-
емой субъектами МСП продукции 
(81 трлн тенге по Казахстану за IV 
квартал 2024 года). 

– Со стороны Министерства 
национальной экономики респу-
блики оказывается помощь пред-
принимателям. Есть определенное 
число проектов, реализованных в 
различных регионах Казахстана, в 
том числе и Алматы. 

Отрадно, что важная роль уде-
ляется обрабатывающей промыш-
ленности, а также транспорту, 
логистике и сектору образования, 
– говорит директор одного из 
алматинских ТОО, занимающихся 
выпуском и ремонтом бытовой 
техники Анвар С.

В частности, главный бухгалтер 
алматинского ТОО «АВЗ» Нурсулу 
Мусина отмечает, что для рас-
ширения бизнеса была получена 
помощь со стороны государства.

– Мы единственные в РК произ-
водители вентиляционных систем 
с полным циклом производства. 
Бизнес расширяется в основном с 

помощью залогового кредита, что 
помогает выдерживать налоговую 
нагрузку. Приобретение новейше-
го оборудования позволяет повы-
шать качество продукции и сокра-
щает время выпуска. На заводе 
существует конструкторский отдел 
с молодыми креативными специ-
алистами, который разрабатывает 
каждый продукт индивидуально 
для каждого клиента, – отмечает 
Нурсулу Мусина.

ТОО в 2024 году была подана 
заявка на возмещение по про-
грамме поддержки бизнеса в АО 
QazIndustry и предприятию было 
возмещено 40% от затраченных 
средств за приобретение оборудо-
вания. 

– Это послужило хорошим сти-
мулом для расширения произ-
водственной площадки, позволи-
ло увеличить штат сотрудников, 
создав дополнительные рабочие 
места. Меры поддержки и при-
менение новейших решений, адап-
тированных на современные тех-
нологии, дают нам возможность 
уверенно смотреть в будущее, – 
говорит представитель ТОО «АВЗ».

Расул БАХАМОВ

Стабильная динамика(Окончание. Начало на стр. 1)
Движение вверх

Немаловажным фактором явля-
ется финансовая подпитка раз-
личных секторов общереспубли-
канского хозяйства. Так, одним 
из значимых факторов ускорения 
роста ВВП стало расширение кре-
дитования экономики страны бан-
ками второго уровня.

В частности, по состоянию на 
1 апреля 2025 года кредиты бан-
ковского сектора экономики 
выросли в годовом выражении на 
19,7% до 36,6 трлн тенге, в том 
числе кредиты населению выросли 
на 22% до 21,4 трлн тенге, субъ-
ектам предпринимательства – на 
16,7% и составили 15,2 трлн тенге.

Если рассматривать финансо-
вую помощь в разрезе отраслей, 
то отмечается значительный рост 
кредитов транспортному сектору – 
рост на 30,6%, сфере торговли – на 
21,6, а также промышленности – на 
19,4%.

Являясь одним из важнейших 
промышленных, деловых и финан-
совых регионов, Алматы за пер-
вые четыре месяца текущего года 
также показал позитивную дина-
мику в различных отраслях.

В частности, по итогам разви-
тия экономики города за январь–
апрель 2025 года отмечен рост 
объемов промышленного произ-
водства на 15% по сравнению с 
аналогичным периодом прошлого 
года.

При этом, в обрабатывающей 
промышленности Алматы проде-
монстрировал рост на 17,6%, а в 
строительстве – на 21,3%. Только 
по вводу алматинскими строите-
лями жилых зданий увеличение 
по сравнению с январем–апрелем 
2024 года отмечено на 23,7%.

Вместе с другими регионами 
страны в мегаполисе нарастили 
показатели и работники сферы 
транспорта и связи. Так, за указан-
ный период индекс физического 
объема услуг связи вырос на 9,5%.

По Алматы за январь–апрель 
2025 года осуществлено пассажи-
роперевозок на 6,5% больше, чем 
за аналогичный период прошлого 
года, перевозка грузов выросла 
на 13,1%, пассажирооборот – на 
24,3%, грузооборот – на 7,1%.

Позитивные тренды отмечены 
также в сфере торговли. По Алматы 
объем розничной торговли в янва-
ре–апреле текущего года составил 
1 трлн 970 млрд 422,1 млн тенге, 
или на 7,7% больше соответствую-
щего периода 2024 года.

В то же время объем оптовой 
торговли за первые четыре меся-



КОММУНАЛКА № 53, пятница, 13 июня 2025

5
www.vecher.kz

Председатель Ассоциации КСК 
Алматы Аркадий Рубцов рассказал 
о переходе многоквартирных домов 

на форму управления объединения соб-
ственников имущества, или коротко ОСИ, 
о проблемах, которые возникли у ново-
испеченных председателей, а также в 
системе ЖКХ.

Как говорит экс-
перт, после пере-
хода от КСК к ОСИ 
не многие могли 
выдержать новую 
реформу.

– Единицы хра-
брых людей, кото-
рые выдержали 
это, – молодцы. 
Их могло бы быть 
кратно больше, и мы их поддерживаем. 
Огромное количество ОСИ мы создавали 
сами – это было целесообразно для мно-
годомных, многофункциональных жилых 
домов (ЖК), которым подошла данная 
форма. Абсолютно неважно сейчас, будет 
КСК или ОСИ однодомным – между ними 
можно будет поставить знак равенства. 
Поэтому там, где они были созданы внима-
тельно и вдумчиво – они работали, – гово-
рит Аркадий Рубцов.

По его словам, с введением новой 
формы управления обслуживание в много-
квартирных домах не всегда и не везде 
стало лучше.

– Где-то это за счет энтузиазма, где КСК 
не оправдал себя – да, там ОСИ добива-
лись очень хороших результатов. Вот тот, 
кто в это дело поверил, очень разочаро-
вались. Тот, кто смог выстоять до конца 
и не сломался – они навели порядок в 

В рамках общереспубли-
канской программы «Таза 
Қазақстан» и кампании 
«Алматы – наш общий дом» 
в 36 городских поликли-
никах установлены специ-
альные контейнеры, куда 
население может сдать про-
сроченные, неиспользован-
ные или частично исполь-
зованные препараты для 
безопасной переработки. 
Проект реализуется акима-
том Алматы совместно с эко-
логической организацией 
EcoNetwork при поддержке 
партнера – фармацевтиче-
ской компании STADA.

– В Казахстане впервые 
создается система безопасной 
утилизации медикаментов. 
Предлагая населению сдать 
лекарства, которые будут 
надлежащим образом ути-
лизированы, мы хотим дать 
каждому жителю возмож-
ность внести вклад в защиту 
окружающей среды. Сегодня 
лекарства по-прежнему 
выбрасываются в мусор или 
сливаются в канализацию, 
что угрожает как экосисте-
мам, так и здоровью людей. 
Информация по данному 
проекту и этапам его реали-
зации будет освещена в офи-
циальных аккаунтах в соци-
альных сетях и веб-сайтах 
EcoNetwork и STADA, – отме-
тил основатель EcoNetwork 
Евгений Мухамеджанов.

Организаторы проекта 
подчеркивают, что лекар-

ственные препараты отно-
сятся к опасным отходам. 
При неправильной утилиза-
ции активные вещества про-
никают в почву и воду, где 
могут сохраняться годами, 
нарушая природные экоси-
стемы и представляя потен-
циальную угрозу для здоро-
вья человека.

По данным аналитиче-
ской компании Proxima 
Research, в 2024 году в 
Казахстане было потреблено 
1,46 млрд упаковок лекар-
ственных средств. При этом 
значительное количество 
лекарств остается неисполь-
зованным и со временем 
требует безопасной утилиза-
ции. Создание пунктов при-
ема – важный шаг к фор-
мированию культуры ответ-
ственного обращения с фар-
мацевтическими отходами 
и снижению их воздействия 
на окружающую среду.

Проект по сбору просро-
ченных и неиспользован-
ных лекарств, включающий 
установку контейнеров в 
поликлиниках, обучение 
медицинского персонала и 
организацию надлежащей 
утилизации, стал возможен 
благодаря поддержке ком-
пании STADA – междуна-
родного фармацевтического 
производителя, ответствен-
но подходящего к вопро-
сам охраны окружающей 
среды. Компания является 
одним из лидеров отрасли 
в области устойчивого раз-
вития, занимает позиции 
в международных ESG- и 
Sustainability-рейтингах, а 
также реализует широкий 
спектр инициатив по сниже-
нию экологического следа 
и продвижению культуры 
рационального потребления 
лекарств. 

– Неправильное обраще-

ние с лекарствами несет 
риски как для людей, так 
и для окружающей среды. 
Мы рады поддержать ини-
циативу по утилизации 
медикаментов в Казахстане 
и сделать первый шаг к фор-
мированию культуры ответ-
ственного обращения с фар-
мацевтическими отходами. 
Мы также призываем алма-
тинцев поддержать нашу 
инициативу и внести свой 
вклад в сохранение окружа-
ющей среды, – подчеркну-
ла генеральный директор 
STADA Kazakhstan Наталья 
Гарипова.

На утилизацию принима-
ются таблетки и капсулы, 
мази, кремы, гели, ампулы, 
флаконы, сиропы и жидкие 
лекарственные растворы. 
Перед сдачей препараты 
рекомендуется упаковать в 
плотный пакет и завязать 
его. При этом не допуска-

ется сдача шприцев, игл, 
инфузионных систем, а 
также любых медицинских 
отходов, контактировавших 
с кровью – они требуют спе-
циализированной утилиза-
ции в медицинских органи-
зациях.

Утилизацию собранных 
медикаментов обеспечит 
специализированная орга-
низация, соответствующая 
высоким экологическим 
и технологическим стан-
дартам. Кроме того, про-
ект предусматривает пери-
одическую публичную 
отчетность: информация 
о ходе утилизации, объ-
емах собранных препара-
тов и промежуточных ито-
гах будет публиковаться на 
сайте EcoNetwork, чтобы 
обеспечить максимальную 
открытость и вовлеченность 
общественности. 

Фото Самата ХУСАЙНОВА

Задумка и исполнение
Эксперт в сфере ЖКХ Аркадий Рубцов о проблемах при переходе из КСК в ОСИ

ТАЗА ҚАЗАҚСТАН

Для защиты 
экологии

В Алматы открылись стационарные пункты приема 
лекарств для экологической утилизации

своих домах, ну и старая форма управле-
ния точно так же позволяла им создавать 
однодомные КСК и наводить порядок. Это 
чисто психологический эффект, но при-
ход в отрасль огромного количества пусть 
и добросовестных, правильных собствен-
ников, но непонимающих и не умеющих 
принимать решения в этой области, кате-
горически навредил делу. Кадры, которые 
решают все, они как были в дефиците, так 
и остались. Нельзя с неграмотными специ-
алистами создавать огромное количество 
ОСИ в экономически нецелесообразных 
домах и надеяться на чудо. Этого не слу-
чилось, – считает эксперт. 

Аркадий Рубцов отметил, что в данной 
сфере много злоупотреблений.

– Потому что люди создавали объеди-
нение собственников имущества и часто 
путали свои деньги и деньги объединения 
собственников. Огромное количество ОСИ 
просто не вело бухгалтерский отчет, пото-
му что элементарно ответственные там 
не знали, как это делать. Мы объясняли 
людям о том, что такое договор и почему 
его нужно заключать. Представляете, даже 
разъясняли, что у них должны быть взаи-
мозачеты, а также необходимо заключать 
договоры с поставщиками коммунальных 
услуг, – рассказывает спикер.

К ним в учебный центр на обучение 
в сфере коммунальных услуг и ЖКХ 
приходят председатели ОСИ, которые 

принимали дома и не утверждали сумму 
расходов на управление и содержание 
жилья.

– Просто по призыву сверху они созда-
вали ОСИ. Затем приходят в КСК и спра-
шивают: «А деньги-то где? КСК отдайте 
нам деньги!» А там отвечают: «Вы акт 
приема подписали – подписали». А они 
даже тарифы не приняли, так как не были 
в курсе, что надо вести сверку, а еще сни-
мать показания с приборов учета – у нас 
даже спрашивали: «О, а где прибор учета 
и как снимают показания?» Об этом никто 
не знал. Понимаете, это же нужно готовить 
годами людей к данной деятельности, они 
должны понимать все эти вещи, а здесь 
приходилось объяснять все с нуля – что 
это вот работает вот так оказывается. Не 
все были готовы пройти через это сито, – 
поясняет наш собеседник.

Аркадий Рубцов далее рассказал о новом 
случае.

На днях приходит к ним председатель 
ОСИ и говорит: «Да, я беру дом, но я беру 
с первой по 83-ю квартиру, а ставку по 92 
квартиры я не беру».  

У нее один технический паспорт – так 
нельзя. Она говорит: «А вот они мне не 
нравятся». Если ты уже создала юриди-
ческое лицо и в техническом паспорте 
написано, что у тебя столько то квартир, то 
ты берешь либо так, либо никак. Как снаб-
жать их коммунальными услугами, кто им 

разделит эти лицевые счета, и жалобы 
затем строчат в жилищную инспекцию 
по КСК. Хорошо хоть стены и фундамент 
берет. Жилищная инспекция тоже в шоке 
– вот они сейчас «приглаживают волосы, 
стоящие дыбом», и пытаются объяснить 
женщине, что так не бывает, – рассказы-
вает Аркадий.

По его словам, работу по замещению 
этих кадров выполняют профильные ассо-
циации. 

– Мы создали учебный центр и серти-
фикационный центр чтобы вести работу 
по обучению и информированию. Их надо 
всех учить, а как мы можем это делать, 
если у нас признание квалификаций по 
специальности – управляющий закончи-
лось в сентябре 2023 года. Закон нам не 
придумал системы того, как аккредитовать 
центры признания. Если я открывал пер-
вый сертификационный центр в Казахстане 
и фактически мы закрывали эту нишу 
и сдавали квалификационный экзамен, а 
также признавали эти специальности, то 
теперь у нас почти два года не имеют 
возможности обучать специалистов. Наши 
поправки для аккредитации центров при-
знания не прошли. В настоящее время 
делаются очередные поправки в закон о 
профессиональной квалификации, будем 
ждать, – заключил спикер. 

Подготовила  
Акерке МЫРЗАГАЛИЕВА
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В городской поли-
клинике № 4 создан 
уникальный Центр 
лучших практик 
– инновационный 
проект, призванный 
повысить доступ-
ность медицинской 
помощи и улучшить 
ее качество для 
населения. Здесь 
внедряются современные подходы к ока-
занию медицинских и социальных услуг, 
опираясь на лучшие мировые стандарты. 
Благодаря мультидисциплинарным коман-
дам, центрам семейного здоровья и ком-
плексным профилактическим программам 
подход к здоровью населения становится 
более человекоцентричным и результатив-
ным. О том, какие лучшие практики при-
меняются в нашем мегаполисе, мы пого-
ворили с заведующей Центром семейного 
здоровья ГП № 4 Баян Сұлтаншаевой.

– В чем заключается основная миссия 
и цель Центра лучших практик? Какие 
направления работы реализуются с уче-
том мирового опыта?

– Основная миссия Центра лучших прак-
тик – это повышение качества и эффектив-
ности оказания медицинских и социаль-
ных услуг через адаптацию и внедрение 
проверенных международных подходов в 
национальную систему здравоохранения. 
Мы стремимся не просто лечить болезни, 
а строить устойчивую модель здравоохра-
нения, ориентированную на пациента, его 
семью и принципы профилактики.

Наша цель – формирование такой 
системы, в которой фокус смещается с 
больницы на сообщество, с лечения на 
предупреждение болезней. Это особенно 
актуально в условиях роста хронических 
заболеваний и старения населения.

Ключевые направления нашей работы 
включают внедрение мультидисциплинар-
ных команд, где разные специалисты рабо-
тают как единый организм, решая задачи 
пациента комплексно. Также это разви-
тие центров семейного здоровья, которые 
обеспечивают доступную и непрерывную 
первичную помощь на уровне сообществ. 
Особый акцент делается на раннее выяв-
ление и вмешательство, особенно в педи-
атрии и ментальном здоровье. Также про-
водится системное обучение и повышение 
квалификации медицинского персонала, 
чтобы специалисты были готовы к новым 
моделям работы.

В основе всех этих подходов – междуна-
родные исследования, рекомендации ВОЗ 

и успешный опыт стран, добившихся высо-
ких результатов в охране здоровья нации.

– Можете привести конкретные примеры, 
как эти инициативы повлияли на улучше-
ние медицинских услуг?

– Конечно, и эти изменения уже замет-
ны. Внедрение мультидисциплинарных 
команд позволило значительно снизить 
количество необоснованных госпитализа-
ций. Пациенты стали получать помощь на 
амбулаторном уровне, а хронические забо-
левания, такие как диабет или гипертония, 
контролируются более эффективно. Это 
экономит ресурсы системы. А главное, зна-
чительно снизились жалобы среди паци-
ентов.

Центры семейного здоровья, особенно 
в отдаленных и социально уязвимых рай-
онах, сделали первичную помощь более 
доступной. Люди начали чаще лечиться 
вовремя, а не при запущенных стадиях 
болезни.

Большой эффект мы наблюдаем и от 
работы Центра развития и раннего вмеша-
тельства. Благодаря выявлению речевых и 
моторных задержек у детей в раннем воз-
расте удается вовремя включать малышей 
в коррекционные программы. Это карди-
нально влияет на их дальнейшее развитие, 
обучение и качество жизни.

– В чем уникальность мультидисципли-
нарных команд? Кто входит в их состав и 
как организована работа?

– Это действительно наша фишка. Мы 
внедряем командный подход, при котором 
вокруг пациента формируется сеть специ-
алистов, работающих согласованно и ско-
ординированно. В состав мультидисципли-
нарных команд входят: семейные врачи, 
которые играют ключевую координирую-
щую роль; медицинские сестры, ведущие 
динамическое наблюдение; психологи, 
помогающие как пациентам, так и их близ-
ким; социальные работники, решающие 
проблемы доступа к социальной помощи; 
акушеры – особенно важные специалисты 
при работе с женщинами в репродуктив-
ный период.

В зависимости от ситуации мы также 
подключаем логопедов, неврологов, педи-
атров и других профильных врачей. Такой 
подход позволяет не упустить ни один 
аспект здоровья пациента – от физическо-
го до психологического и социального.

– А как налажен обмен опытом с другими 
организациями? Присутствует ли междуна-
родное сотрудничество?

– Безусловно. Мы считаем, что обмен 
опытом – важнейшая часть развития. Центр 
активно взаимодействует с городскими и 

Внедряя лучшее
Как мировой опыт помогает Алматы  
строить устойчивое здравоохранение

В Центре детской неотложной 
медицинской помощи Алматы 
команда хирургов успешно про-
оперировала новорожденного с 
патологией, которая встречается 
настолько редко, что в мировой 
практике описано всего около 
30 подобных случаев.

Как отмечают специалисты, 
борьба за первый вдох нача-
лась сразу же, как только на 
свет появился малыш, который 
не мог самостоятельно дышать. 
Огромное образование в области 
лица и шеи размером 4х4 санти-
метра сдавливало гортань и верх-
ние дыхательные пути. Каждая 
секунда была на счету.

– Состояние ребенка при посту-
плении было крайне тяжелым, – 
рассказывает заведующий отде-
лением реанимации новорожден-
ных Улыкпан Алсеитов. – За счет 

симптомов дыхательной, сердеч-
но-сосудистой недостаточности, 
недостаточности кровообраще-
ния малыш буквально боролся 
за жизнь. 

Новорожденного немедлен-
но перевезли на реанимобиле 
в транспортном инкубаторе в 
ЦДНМП. Врачи были вынуждены 
интубировать ребенка – при каж-
дой попытке отключить от аппа-
рата искусственной вентиляции 
легких малыш начинал задыхать-
ся.

Первоначально медики пред-
полагали, что имеют дело с 
лимфангиомой – относительно 
распространенной доброкаче-
ственной опухолью. Однако мас-
штаб проблемы оказался гораздо 
серьезнее. Рентгенография, ком-
пьютерная и магнитно-резонанс-
ная томография подтвердили: 

образование охватило важней-
шие сосуды и периферические 
нервы.

– Опухоль охватывала гортано-
глотку, околоушную жевательную 
область, сдавливая дыхательные 
пути, – объясняет челюстно-лице-
вой хирург доктор медицинских 
наук Серик Нурмаганов. – Было 
решено оперировать по жизнен-
ным показаниям.

Подготовка к операции потре-
бовала мобилизации всех ресур-
сов центра. Несколько консилиу-
мов с участием реаниматологов, 
челюстно-лицевых хирургов и 
неврологов разрабатывали так-
тику вмешательства. Каждый шаг 
планировался с ювелирной точ-
ностью.

Два часа напряженной работы, и 
обширное образование было пол-
ностью удалено. Дыхание ребен-

ка стало свободным. Но самое 
удивительное ожидало медиков 
впереди. Результаты гистологи-
ческого исследования буквально 
ошеломили даже самых опытных 
специалистов. То, что они приня-
ли за опухоль, оказалось... моз-
говой тканью. Открытие, поразив
шее даже опытных врачей.

– Гетеротопическая мозговая 
ткань – это редчайшая врожден-
ная аномалия, когда при фор-
мировании плода мозговая ткань 
оказывается за пределами череп-
ной коробки, – поясняет директор 
ЦДНМП Алибек Смагулов.

По статистике, гортанно-гло-
точное расположение эктопиче-
ской мозговой ткани встречается 
менее чем в 0,1% всех гетерото-
пий мозговой ткани. В мировой 
медицинской литературе описано 
менее 30 подобных случаев.

Сейчас малыш научился само-
стоятельно дышать и есть, был 
выписан домой с улучшением.

– Стоит отдать должное прена-
тальной диагностике – во время 
второго и третьего скрининга у 
плода выявили образование на 
лице и шее, – отмечает Алибек 
Смагулов. – При полном хирур-
гическом удалении прогноз для 
пациента благоприятный.

Успех в лечении этой уникаль-
ной патологии – не единичный 
случай высокого профессиона-
лизма специалистов ЦДНМП. За 
2024 год в центре проопериро-
вали 49 новорожденных с раз-
личными пороками развития. С 
начала 2025 года на оперативное 
лечение уже поступило 24 ребен-
ка из роддомов.

Полосу подготовила 
Наталья ГЛУШАЕВА

Борьба за жизнь
Алматинские врачи столкнулись с редчайшей патологией в мире

республиканскими учреждениями: органи-
зуются выездные стажировки, обучающие 
семинары, мастер-классы на местах.

Что касается международного сотруд-
ничества, то оно у нас довольно насыщен-
ное. Мы принимали у себя делегации из 
Китая, Азербайджана, с которыми прово-
дили совместные сессии и демонстриро-
вали наши модели. Наши специалисты, в 
свою очередь, проходят международные 
стажировки, что позволяет держать руку на 
пульсе лучших мировых практик.

– Как реализуется комплексный подход к 
благополучию семьи? Какие новые практи-
ки были внедрены?

– Мы понимаем, что здоровье человека 
невозможно рассматривать в отрыве от его 
среды – семьи, быта, ментального состоя-
ния. Поэтому у нас реализуется комплекс-
ный подход, включающий: профилактику 
заболеваний через обучение и вовлечение 
в ЗОЖ; сопровождение семей в период 
беременности и после родов; поддерж-
ку психического здоровья как детей, так 
и родителей; систему домашних визитов, 
особенно для семей, находящихся в группе 
риска.

Один из успешных проектов – это «Школа 
приверженного и здорового образа жизни», 
который был реализован на базе гимназии 
№ 68. В рамках проекта дети, родители и 
учителя вместе осваивали навыки заботы о 
своем здоровье – от питания и активности 
до работы со стрессом. Это позволило 
не только повысить медицинскую грамот-
ность, но и сплотить школьное сообщество 
вокруг идеи здоровья.

– Расскажите подробнее, как работают 
центры семейного здоровья. Насколько 
активно в них обращается население?

– Центры семейного здоровья – это осно-
ва системы первичной помощи. Они оказы-
вают широкий спектр услуг: от профилак-
тики до лечения, от наблюдения беремен-
ных до контроля хронических заболеваний. 

Основная цель – сделать медицинскую 
помощь первой и понятной точкой входа 
для всей семьи.

К функциям центров относятся: вакци-
нация, планирование семьи, диспансери-
зация; работа с пациентами с хрониче-
скими заболеваниями; внедрение прин-
ципов мотивационного интервьюирования 
и модели, ориентированной на пациента 
(МИОМОС); мотивация и поддержка мед-
персонала – через стимулирующие центры 
и обучение.

Население активно обращается, мы 
видим рост доверия. Люди стали воспри-
нимать эти центры как место, где действи-
тельно заботятся о здоровье, а не про-
сто выписывают направления и рецепты. 
Отзывы – положительные, особенно среди 
пожилых и молодых родителей.

– Недавно открылся Центр развития и 
раннего вмешательства. В чем его задача? 
С какими случаями вы сталкиваетесь чаще 
всего?

– Центр развития и раннего вмешатель-
ства стал важным звеном в нашей системе. 
Его главная задача – максимально рано 
выявлять отклонения в развитии ребенка и 
оказывать семье поддержку.

Наиболее частые случаи – задержка речи 
и моторного развития; проявления аутиз-
ма; последствия перинатальных травм.

После диагностики специалисты центра 
формируют индивидуальные программы 
вмешательства, включающие занятия с 
логопедами, дефектологами, психологами 
и физиотерапевтами. Также ведется посто-
янное сопровождение семьи: родителям 
объясняют, как работать с ребенком дома, 
куда обращаться, какие шаги предприни-
мать. Это дает мощный эффект. Родители 
чувствуют себя не одинокими, дети полу-
чают шанс на полноценное развитие, а 
общество в целом – здоровое будущее 
поколение.
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На круглом столе предста-
вители юридического сооб-
щества страны и их колле-
ги из-за рубежа обсуждали 
перспективы создания про-
фессиональной площадки 
для конкретизации роли и 
перспектив института юри-
дических консультантов и 
адвокатуры в обеспечении 
прав граждан. Также были 
предоставлены анализ и 
формы совершенствования 
механизмов юридической 
помощи в стране.

Статус международной 
научно-практической кон-
ференции и представитель-
ный состав из числа практи-
кующих юристов «Центра 
правовой защиты и оказа-
ния юридических услуг», 
Высшей школы права  
«Әділет» Каспийского уни-
верситета, Республиканской 
коллегии юрисконсультов, 
Департамента юстиции 
Алматы, ставших иници-
иаторами круглого стола, 
позволяет рассчитывать 
на упорядочение правовых 
взаимоотношений между 
гражданами, адвокатами и 
юридическими консультан-
тами.

Одной из проблем, воз-
никающей в плоскости 
взаимоотношений гражда-
нин – юрист – это мнение о 
недобросовестности послед-

них в ряде случаев. Когда 
они, пользуясь правовой 
безграмотностью клиентов, 
могут так составить дого-
вор об услугах, что снима-
ют с себя ответственность 
за невыполнение обяза-
тельств. Об этом и других 
нормах совершенствования 
законодательства вели раз-
говор профессионалы от 
юриспруденции, обсуждая 
тот или иной аспект взаи-
модействия коллег с граж-
данами.

В преддверии тридца-
тилетия Конституции 
Казахстана совершенство-
вание механизмов юриди-
ческой помощи в РК при 
помощи адвокатуры и юрис
консультства имеет важное 
значение в вопросах фор-
мирования Казахстана как 
государства, где верховен-
ство закона неоспоримо и 
направлено на защиту прав 
рядовых граждан, считает 
Нуржан Максатов, являю-
щийся магистром юридиче-
ских наук, преподавателем 
ВШП «Әділет» и практику-
ющим юристом.

– Правильный взгляд и 
классификация ряда про-
блем позволят в общении с 
коллегами и рассмотрении 
зарубежного опыта найти 
выход. Необходимо изба-
виться от недостатков, име-

ющих место в сегодняшних 
взаимоотношениях пред-
ставителей адвокатов и 
юридических консультан-
тов. Нужно привести их к 
единому знаменателю на 
основании мировой практи-
ки, а также усилить ответ-
ственность юридической 
консультации перед граж-
данами – вот одна из задач 
конференции. Было много 
моментов, когда некото-
рые коллеги, говоря про-
стым языком, «кидали» 
клиентов, что бросает тень 
на все наше сообщество. 
Перспективность сегодняш-
ней конференции замет-

на невооруженным взгля-
дом. Объединив усилия по 
совершенствованию законов 
и нормативных актов, мы 
сможем создать базовый 
фундамент, на основе кото-
рого можно защитить права 
простого гражданина, – 
отметил он.  

По его мнению, в случае 
бездействия или несогласия 
с мнением или заключением 
юрисконсультанта, любой 
казахстанец имеет право 
обратиться в юридическую 
палату по месту жительства, 
коллегию, где зарегистриро-
ван юрист, оказавший услу-
гу, но не выполнивший свои 

обязательства, или в проку-
ратуру.

– Мы заинтересованы, 
чтобы посредством таких 
конференций прописать 
нормы сотрудничества на 
основании анализа раз-
ных данных, чтобы дело 
не доходило до судебных 
разбирательств, а каждый 
практикующий юрист стра-
ны осознавал всю полноту 
ответственности, с которой 
он должен подходить к удов-
летворению запросов сооте
чественников, – отметил 
Нуржан Максатов.

Талгат САДЫКОВ 
Фото Кайрата КОНУСПАЕВА

В Алматы продолжает-
ся реализация респу-
бликанской акции 

«Казахстан без насилия в 
семье», в рамках которой 
во всех районах мегаполи-
са проходят тематические 
встречи, форумы и дискус-
сионные площадки, направ-
ленные на формирование 
нулевой терпимости к наси-
лию в семье, укрепление 
института семьи и развитие 
культуры ненасильственно-
го общения.

Одним из ключевых 
мероприятий стало заседа-
ние районной комиссии по 
делам женщин и семейно-
демографической политике 
в Алмалинском районе. Оно 
было посвящено вопросам 
предупреждения бытового 
насилия и поиску действен-
ных решений для оказания 
помощи пострадавшим. 
В работе комиссии приня-
ли участие представители 
районного отдела полиции, 
социальных служб, систе-
мы образования, здраво
охранения, а также сотруд-
ники кризисных центров, 
практикующие психологи и 
общественные активисты.

В ходе заседания участни-
ки отметили, что эффектив-
ная профилактика бытового 
насилия требует комплекс-
ного подхода и тесного взаи
модействия между всеми 
заинтересованными струк-
турами. Основное внимание 
было уделено выработке 
действенных механизмов 
помощи жертвам насилия, 
начиная от раннего выяв-
ления угроз и заканчивая 
посткризисной реабилита-

Бьёт – не значит любит
В городе обсудили меры по профилактике бытового насилия

чаи насилия, а также мето-
ды информационно-просве-
тительской работы, направ-
ленной на изменение обще-
ственного сознания. Особый 
акцент был сделан на необ-
ходимости внедрения про-
филактических программ 
в школах и вузах, а также 
повышении квалификации 
специалистов, работающих 
с семьями.

– Семья без насилия – 
это не абстрактный идеал, 
а необходимое условие для 
гармоничного развития лич-
ности и здоровья общества в 
целом. Мы не имеем права 
оставаться равнодушными, 
когда речь идет о правах и 
безопасности каждого члена 
семьи. Совместно с психо-
логами, соцработниками, 
юристами и представителя-
ми госструктур мы выстра-
иваем системную работу по 
предупреждению насилия 
и раннему выявлению тре-
вожных сигналов, – отме-
тил начальник Управления 
полиции Бостандыкского 
района Дидар Аханов.

Участники обеих встреч 
подчеркнули важность 
постоянного ведения разъ-
яснительной и просвети-
тельской работы среди раз-
личных слоев населения, 
особенно молодежи и соци-
ально уязвимых групп. 
Также была отмечена необ-
ходимость расширения сети 
кризисных центров, повы-
шения доступности психо-
логической помощи и укреп
ления механизмов правовой 
защиты жертв насилия.

Милана БАРАБАШ
Фото ДП Алматы

Знать свои права
В Алматы рассказали, как повысить уровень 

юридических консультаций

цией. Также обсуждались 
примеры успешного сотруд-
ничества с неправитель-
ственными организациями, 
которые играют важную 
роль в обеспечении социаль-
ной и правовой поддержки 
пострадавших.

– Каждый случай бытового 
насилия требует незамедли-
тельной реакции. Мы рабо-
таем в тесной связке с соци-
альными службами, меди-
ками, психологами и кри-
зисными центрами. Наша 
главная задача – обеспечить 
реальную защиту и под-
держку тем, кто оказался в 

трудной жизненной ситуа-
ции. Такие встречи позво-
ляют выстроить более чет-
кий и слаженный алгоритм 
оказания помощи и принять 
меры уже на ранних стади-
ях конфликта, – подчеркнул 
начальник Управления 
полиции Алмалинского рай-
она Махсат Пшан.

Тем временем в Бостан
дыкском районе города про-
шел форум под девизом «Нет 
насилию в семье», целью 
которого стало привлече-
ние внимания общественно-
сти к проблеме домашнего 
насилия и выработка меж-

ведомственных решений 
по его предупреждению. В 
мероприятии приняли уча-
стие сотрудники акимата, 
представители прокурату-
ры, юристы, педагоги, пси-
хологи, а также известные 
деятели культуры – актеры, 
продюсеры и сценаристы, 
поднимающие в своем твор-
честве вопросы защиты прав 
человека и семейных ценно-
стей.

В рамках форума участ-
ники обсудили правовые и 
психологические аспекты 
профилактики, успешные 
кейсы реагирования на слу-



Кино под звёздами
В Алматы проходят 

бесплатные кинопо-
казы под открытым 
небом. Проект реа-

лизуется волонтера-
ми города при под-
держке Управления 

молодежной полити-
ки Алматы. Целями 

инициативы являют-
ся повышение инте-

реса к отечественно-
му кинематографу, 

развитие доступной культурной среды и создание новых 
форм городского досуга для молодежи и широкого  

круга горожан.
В рамках проекта каждую неделю в восьми районах горо-

да организуются бесплатные показы казахстанских  
фильмов.

График может корректироваться в зависимости от 
погодных условий и технических возможностей площадок. 
Актуальная информация, расписание и адреса площадок, 
а также другие обновления публикуются на официальной 

Instagram-странице проекта: @birgemiz.almaty. 

По барабану 
В субботу состоится 

мастер-класс по 
игре на этнических 

барабанах. Для 
участия, как гово-
рят организаторы, 
даже не требуется 

музыкальный слух, 
главное – желание и 

любопытство. 
Проведет заня-

тие Юрий Леонов 
– мастер игры на 

этнических барабанах, прошедший специальное обучение 
в Индии, участник группы Bugarabu, член международно-
го евразийского творческого союза и обладатель звания 

«Золотой артист года».
– Этот мастер-класс – настоящее погружение в мир рит-

мов и культур! Вы познакомитесь с разнообразием уникаль-
ных ударных инструментов: барабанами, бубнами и другими 

этническими перкуссиями. Программа расширит ваш кру-
гозор, раскрыв магию музыкальных традиций разных наро-

дов, а финальное коллективное исполнение наполнит зал 
мощной энергией и гармонией, – отмечают организаторы.

Дата и время: 15 июня, начало в 16.00.
Место: театр La Bohême (ул. Валиханова, 43).

Для всей семьи 
Как провести время 

с семьей, чтобы 
было интересно 

не только детям, 
но и взрослым? 
Этим вопросом 

задались организа-
торы фестиваля и 
пикника одновре-
менно под назва-
нием by Partners. 

Мероприятие осо-
бенно тем, что культурная программа рассчитана на разные 

возрастные категории, при этом до трех детей на одного 
взрослого заходят бесплатно. 

Гостей пикника ждут десятки активностей, танцевальные 
перформансы, более ста видов еды и напитков, световое, 

анимационное и лазерное шоу, интерактивные зоны, шесть 
часов диджей-сета и другие развлечения.

Арт-тусовку посетят более 300 инфлюенсеров, звезд и 
блогеров, а хедлайнером станет один из самых влиятельных 

артистов современной музыкальной сцены Иван Дорн. 

Дата и время: 14 июня, начало в 15.00.
Место: A-Arena, (ул. Акан Серы, 156).
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ТЕАТРАЛЬНАЯ АФИША КОНЦЕРТНАЯ АФИША

МАРШРУТ ВЫХОДНОГО ДНЯ

Подготовила София ОРЛОВА

13.06
Театр-мастерская Ильи Бобкова 
(пр. Достык, 110)

  Театральная премьера 
«Гедда Габлер»
Начало в 18.00

14.06
Государственный театр 
кукол (ул. Пушкина, 63)

  Спектакль 
«Дюймовочка»
Начало в 12.00

15.06
Almaty Creative (ул. Маркова, 44)

  Спектакль «Эмиль – 
Большая Голова»
Начало в 12.00

15.06
Театр 2act (ул. Макатаева,  
127/11)

  Спектакль «Лучший 
сотрудник вечности»
Начало в 18.00

15.06
Театр «La Bohême»  
(ул. Валиханова, 43)

  Интерактивное шоу «Веселое 
путешествие с пчелкой Майей»
Начало в 12.00

14.06
Тотальный театр  
(ул. Шевченко, 114)

  Мастер-класс «Театр 
теней»
Начало в 17.30

МАРШРУТ ВЫХОДНОГО ДНЯ

Призрак оперы
Звезды петербургской 
оперетты представят 
в Алматы мюзикл 
«Призрак Оперы» в двух 
действиях.

Музыкальная фанта-
зия (трагикомедия) на 
музыку и стихи Мори 
Йестона по мотивам 
романа Гастона Леру The 
Phantom of the Opera. 

Этот спектакль о жизни, любви и смерти Эрика, фантома, 
призрака театра «Парижская Опера», во многом отличается 
от романа Леру и одноименного бродвейского мюзикла на 
музыку Уэббера. В ней звучат отголоски оперетт, вызываю-
щие ассоциации со старыми американскими музыкальными 
фильмами.

Основа сюжета – мелодраматические отношения начи-
нающей певицы Кристин и влюбленных в нее покровителя 
«Оперы» графа де Шандо и ее учителя музыки Эрика, име-
ющего причины скрывать лицо под маской. В спектакле есть 
место и комедии. Сцены с участием нового управляющего 
Шоле и его супруги – примы Карлотты нарочито комичны. 

Дата и время: 14 июня, начало в 19.00.
Место: Dostyk Hall (пр. Достык, 85а).

Классика жанра 
В субботу запланирован 
уникальный концерт 
камерного ансамбля, 
который перенесет 
зрителей в атмосферу 
культовых советских 
фильмов через музыку, 
ставшую частью совре-
менной эпохи.

В программе: «Ирония 
судьбы», «Служебный 

роман», «Операция «Ы», «Ангел в тюбетейке» и другие 
культовые шедевры кинематографа. Любимые мелодии и 
композиции из классических лент прозвучат в живом испол-
нении с видеосопровождением, тщательно подобранным для 
каждой композиции, которое визуально подкрепляет эмоции 
и настроения, переплетающиеся с музыкой. Это не просто 
концерт, а целый мировой опыт, где каждый аккорд и кадр 
сливаются в единое целое. 

Дата и время: 14 июня, начало в 19.00.
Место: арт-сцена Smart Point (ул. Байзакова, 280).

История и современность 
В государственном теа-
тре кукол представят 
постановку «Золотой 
человек» – это вдохнов-
ляющая история о герое 
сакского племени, чьи 
останки были найдены 
в Иссыкском кургане 
в начале 1970-х годов. 
Молодой воин, симво-
лизирующий силу, честь 

и свободолюбие, стал олицетворением независимого духа 
казахского народа.

Действие спектакля разворачивается на фоне историче-
ской памяти и духовного поиска. Главный герой – современ-
ный юноша, открывающий для себя образ Золотого человека 
не только как археологическую находку, но и как моральный 
ориентир. Его путь – это становление личности, гражданина, 
патриота, способного черпать силу и вдохновение в наследии 
предков.

Пьеса затрагивает важные вопросы самобытности, пре-
емственности и личной ответственности перед историей. Эта 
история о мужестве, чести и силе духа актуальна для каждо-
го, кто ищет свое место в мире.

Дата и время: 15 июня, начало в 16.00.
Место: Государственный театр кукол Алматы  
(ул. Пушкина, 63).

В мегаполисе сохраняется тра-
диция городского отдыха на воде, 
большое количество естественных 
и искусственных водоемов, которые 
органично вписались в городскую 
среду, этому способствуют. На бере-
гах всегда оживленно: ранним утром 
здесь начинают день любители ЗОЖ 
и рыбаки, днем собираются семьи с 
детьми и любители неспешных про-
гулок, а вечером водоемы становятся 
местом встреч и отдыха на приро-
де без необходимости выезжать за 
город. Городские службы, поддержи-
вая порядок и доступность, отмечают, 
что интерес к отдыху у воды ста-

бильно растет, – все больше жителей 
воспринимают эти пространства как 
полноценную часть городской инфра-
структуры.

В Алматы и окрестностях всего 
насчитывается около 90 водоемов 
различного типа – от озер до прудов и 
каналов. «Вечёрка» решила подробно 
остановиться на самых популярных. 

Городской оазис 
Аэропортовское озеро, создан-

ное в начале 1960-х годов, являет-
ся популярным местом у жителей. 
Ежедневно сюда приходят более 
тысячи человек.

Сегодня береговая линия озера 
оборудована современным пир-
сом длиной более 1,2 километра. 
Вдоль озера разбита парковая зона 
с тенистыми аллеями, обустроены 
велодорожки, игровые и спортив-
ные площадки для детей и взрослых. 
Пространство рассчитано на разные 
сценарии отдыха: сюда приходят на 
семейные пикники, занятия йогой 
и даже проводят культурные меро-
приятия.

Особую ценность озеру придает 
богатое видовое разнообразие птиц. 
Как отмечают орнитологи, здесь 
встречаются утка-кряква, большие и 

малые бакланы, озерная и хохлатая 
чайки, камышница, лысуха, пасту-
шок. Не редкость и такой гость, как 
фазан. В зеленых зонах вдоль берега 
обитают большая синица, чернозо-
бый дрозд, сизый голубь и воробьи. 
Во время сезонных миграций сюда 
регулярно прилетают перелетные 
птицы.

Жизнь в воде не менее разно
образна. По свидетельствам местных 
рыбаков, в озере водятся карась, 
сазан, толстолобик и даже змеего-
лов. Появление толстолобика специ-
алисты связывают с усилиями по био-
логической очистке водоема: эта рыба 
эффективно фильтрует воду, помогая 
поддерживать экологический баланс. 
Рыбалка здесь давно стала традици-
ей: по выходным на берегах можно 
увидеть десятки людей с удочками, а 
улов чаще всего отправляется обратно 
в воду.

Сок города яблок 
Водоемы Алматы: природные точки притяжения

В последние годы на озере все 
чаще проходят экологические акции 
и субботники: инициативные жители 
и экологи совместно с городскими 
службами организуют уборку при-
брежных зон, устанавливают урны и 
информационные стенды. Несмотря 
на все усилия, проблема бытового 
мусора сохраняется, особенно в пери-
оды паводков и массовых пикников, 
однако регулярная работа по поддер-
жанию чистоты позволяет сохранять 
привлекательность этой городской 
зоны.

Территория  
для семейного отдыха

Первомайские пруды уже давно 
стали одним из самых популярных 
мест для летнего отдыха на окра-
ине Алматы. Комплекс включает в 
себя несколько открытых бассейнов, 
песчаный пляж, просторные зоны 
для прогулок, а также площадки для 
пляжного волейбола, футбола.

Особое место на территории 
занимает крупнейший в регионе 
водный парк, отвечающий между-
народным стандартам безопасности. 
Вейкбординг, SUP и другие водные 
активности привлекают сюда не 
только алматинцев, но и гостей из 
других городов. Для детей и под-
ростков регулярно проводятся обу-
чающие программы, а для всех жела-
ющих – спортивные мастер-классы, 
занятия йогой и тематические празд-
ники на свежем воздухе. Летом на 
Первомайских прудах традиционно 
проходят городские фестивали и 
концерты.

Первомайские пруды по праву 
считаются одной из лучших точек 
для семейного и активного досуга 
в Алматы – примером того, как 
городской водоем может стать цен-
тром притяжения для жителей мега-
полиса. Администрация комплекса 
активно сотрудничает с волонте-
рами и организаторами, чтобы 
поддерживать чистоту, обновлять 
инфраструктуру и расширять спи-
сок доступных услуг для посети-
телей.

Масштабное обновление 
Озеро Сайран давно стало частью 

городской идентичности Алматы. 
Искусственный водоем, построенный 
еще в 1971 году, сегодня переживает 
масштабное обновление и возвраща-
ет себе статус одной из главных точек 
притяжения города. За последние 
два года здесь проведены работы по 
очистке дна и береговой линии, что 
позволило улучшить качество воды и 
подготовить территорию к современ-
ному благоустройству.

На сегодняшний день завершен 
основной этап реконструкции, охва-
тивший территорию почти в 50 гекта-
ров. Теперь вокруг Сайрана появилась 
благоустроенная набережная протя-
женностью 2,5 километра с удобными 
пешеходными и велодорожками. Для 
занятий спортом обустроены площад-
ки для футбола, волейбола, воркаута 
и скейтбординга, а также современ-
ные тренажеры под открытым небом. 
Любителей активного досуга привле-
кают новые роллердромы, теннисные 
корты и зоны для паркура. Для без-
опасности отдыхающих установлены 
видеонаблюдение, тревожные кнопки, 
спасательные и полицейские пункты.

Особое внимание уделено озелене-
нию: по периметру высажены липы, 
вязы, акации и абрикосовые деревья, 
создано несколько крупных цветни-
ков и живых изгородей. Общий объем 
высадки составил более трех тысяч 
деревьев, а площадь газонов и цве-
точных клумб – сотни тысяч квадрат-
ных метров.

Нынешний Сайран является при-
мером того, как город может интегри-
ровать современные стандарты бла-
гоустройства с заботой об экологии 
и интересах жителей разных поко-
лений. Обновленная набережная и 
инфраструктура превращают озеро в 
полноценный городской парк, откры-
тый для всех.

Таким образом, водоемы мегапо-
лиса остаются точками притяжения, 
поддерживая для Алматы статус горо-
да, где природа всегда рядом. 

Аружан ТОКТАМЫСОВА  
Фото Кайрата КОНУСПАЕВА
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В последние годы мир наблюдает за 
стремительным развитием технологий, 
которые помогают людям с ампутациями 
вернуть утраченные функции и качество 
жизни. Одними из таких прорывных реше-
ний стали бионические протезы – это пере-
довые искусственные конечности, которые 
используют биосовместимые материалы 
и электронику для воссоздания движений 
и ощущений, аналогичных естественным 
конечностям. Они управляются сигналь-
ными мышцами, что позволяет пользо-
вателям выполнять широкий спектр дви-
жений, включая мелкую моторику. О том, 
как происходит технологическое чудо и 
как оно меняет жизни людей, в интервью 
«Вечёрке» рассказал разработчик, новатор, 
старший преподаватель КазНУ имени аль-
Фараби Бирлик Сагитжанов. 

– Как возникла идея создания биониче-
ского протеза, управляемого через нерв-
ную систему? Сколько времени ушло на 
его создание?

– Идея создания 
такого протеза воз-
никла из глубокой 
потребности вер-
нуть людям с ампу-
тациями не только 
физические воз-
можности, но и уве-
ренность, ощуще-
ние независимости, 
полноценную вовле-
ченность в повседневную жизнь. Это не 
просто техническая задача, а своего рода 
гуманитарная миссия.

В процессе преподавания и научно-
го исследования я пришел к выводам 
насколько ограничен доступ к современ-
ным протезам, причем не только у нас, а 
во многих странах. Многие существующие 
решения недоступны из-за высокой сто-
имости, сложности в обслуживании или 
отсутствии локальной адаптации. Более 
того, значительная часть даже высоко-
технологичных протезов не обеспечивает 
достаточной степени функциональности 
или интуитивности в управлении.

Именно тогда и возникла идея создать 
протез, способный считывать нервные 
импульсы человека, интерпретировать их и 
в реальном времени превращать в осмыс-
ленные движения. При этом сделать его 
максимально доступным и адаптируемым 
под конкретного пользователя. Мы пони-
мали, что это не только вызов, но и огром-
ная возможность.

Разработка началась около двух лет 
назад. Это был путь от идеи, которая каза-
лась почти фантастической, до перво-
го работающего прототипа. Мы прошли 
несколько этапов – от теоретической про-

работки концепции и моделирования, до 
разработки схемы EMG-считывания, выбо-
ра материалов и, наконец, обучения моде-
ли искусственного интеллекта, способной 
распознавать и интерпретировать сигналы 
с нужной точностью. Сейчас уже можно 
говорить о функциональном прототипе, 
который успешно прошел тестирования с 
участием реальных пользователей.

– Первые исследования и разработки 
в области бионических протезов начали 
проводиться еще в пятидесятых годах 
прошлого столетия. За эти годы иннова-
ции заметно шагнули вперед. Чем ваша 
разработка отличается от существующих 
аналогов?

– Мы с самого начала поставили перед 
собой задачу сделать не просто очередное 
технологическое устройство, а решение, 
которое было бы реально применимо в 
широком социальном контексте. Главной 
нашей целью стало создание доступного, 
функционального и удобного в повседнев-
ной эксплуатации протеза, который бы при 
этом обладал высокой степенью интеллек-
туальности, то есть понимал и адаптиро-
вался бы под конкретного человека.

Ключевое отличие нашей разработки в 
том, что она управляется естественными 
нервными сигналами пользователя с помо-
щью неинвазивной электромиографии 
(EMG), но при этом использует алгоритмы 
искусственного интеллекта для адаптации 
под индивидуальные особенности: ампли-
туду сигналов, их вариативность, мышеч-
ную активность и даже стиль движения.

В зарубежных аналогах, особенно в ком-
мерческом секторе, часто применяется 
унифицированный подход: один протез 
– одна логика управления. Мы же разра-
ботали систему, которая учится у конкрет-
ного пользователя – его физиологии, пове-
денческим особенностям, ритму жизни. 
Благодаря этому наш протез не просто реа-
гирует, он «понимает» своего владельца. 
И это делает его не только более точным 
в управлении, но и гораздо комфортнее в 
долгосрочной эксплуатации.

Кроме того, мы стремимся к тому, чтобы 
протез был максимально доступен по сто-
имости, что особенно важно для наших 
граждан. В этом смысле мы не конкури-
руем с крупными западными брендами – 
мы создаем альтернативу, которая может 
стать реальным инструментом помощи для 
тысяч людей.

– Простому обывателю сложно понять, 
как происходит технологическое чудо и 
получается управлять протезом буквально 
«силой мысли». 

– На самом деле все дело в науке. Мы 
применяем неинвазивную методику – 
электромиографию (EMG), считывающую 

Рукопожатие 
прогресса

Бионический прорыв: в Алматы создают протезы,  
управляемые нервами

электрическую активность мышц. Сигналы 
обрабатываются с помощью алгорит-
мов машинного обучения, что позволяет 
точно и быстро преобразовывать нервные 
импульсы в движения протеза.

Основным вызовом для нас стало – 
учесть индивидуальные особенности поль-
зователей, ведь каждый человек уника-
лен. Также мы работали над улучшением 
автономности устройства и минимизацией 
задержек при обработке сигналов.

– Чтобы управлять бионическим продол-
жением тела, наверняка требуется специ-
альное обучение. Как проходит этот про-
цесс и сколько времени он занимает?

– Совершенно верно – процесс управле-
ния бионическим протезом требует пред-
варительного обучения, хотя благодаря 
современным технологиям он стал значи-
тельно проще и короче, чем можно себе 
представить.

Обучение проходит поэтапно. На первом 
этапе пользователь знакомится с основами 
управления: он учится осознанно активиро-
вать определенные группы мышц, которые 
будут использоваться для передачи команд 
протезу через электромиографические 
сигналы. Это важно, так как каждый чело-
век имеет уникальный мышечный рисунок, 
и система должна научиться распознавать 
именно его.

Далее начинается второй этап – адапта-
ция самой системы. С помощью алгорит-
мов машинного обучения протез посте-
пенно «обучается» на сигналах конкрет-
ного пользователя, подстраиваясь под его 
стиль, силу и частоту мышечных сокраще-
ний. На этом этапе происходит индивиду-
альная настройка, благодаря чему управ-
ление становится более интуитивным и 
естественным.

Обычно весь процесс – от начально-
го знакомства до устойчивого контроля 
– занимает от одной до двух недель в зави-
симости от физиологических особенностей 
и мотивации человека. 

Итогом этого процесса становится не 
просто способность управлять протезом, 
а ощущение, что он становится естествен-
ным продолжением тела.

– Кто уже пользуется вашим протезом и 
какие отзывы?

Мы провели тестирование с несколькими 
добровольцами, в том числе с молодым 
человеком, потерявшим руку в аварии. Он 
отметил удобство и естественность управ-
ления, а также возможность выполнять 
бытовые задачи самостоятельно.

– Вы сказали, что учитываются различ-
ные индивидуальные потребности челове-
ка, а как адаптируется протез через такие 
критерии, как рост, вес, возраст? 

– Да, конечно, все эти моменты тоже 
учтены. Устройство имеет модульную кон-
струкцию и программируется под инди-
видуальные анатомические и физиологи-
ческие особенности, что особенно важно 
для детей и людей с нестандартной ком-
плекцией.

– Как вы видите будущее нейроуправля-
емых протезов в Казахстане? 

– В настоящее время мы работаем над 
внедрением тактильной обратной связи, 
чтобы пользователи могли ощущать при-
косновения через протез. Также планируем 
интеграцию беспроводных технологий для 
удобства обновления и диагностики.

Казахстан обладает большим потенци-
алом для развития этой сферы. При под-
держке государства и научного сообщества 
мы можем создавать конкурентоспособ-
ные и доступные решения, которые значи-
тельно улучшат жизнь многих людей.

Этот протез – не просто техническое 
устройство, это средство вернуть челове-
ку уверенность, независимость и полно-
ценное участие в жизни общества. Мы 
стремимся сделать так, чтобы каждый, кто 
нуждается в протезе, получил качествен-
ную и доступную помощь.

Хочу отметить, что сейчас большой 
акцент делаю на обучение студентов про-
цессу разработки, написания кодов и так 
далее. Хороший потенциал и среди школь-
ников, который также намерен развивать. 
Все свои наработки, опыт и знания я хочу 
передать молодому поколению. 

Фото предоставлено Бирликом 
САГИТЖАНОВЫМ

Личным примером
Педагоги колледжей мегаполиса показали высокий результат  

на республиканском соревновании

В Алматы завершился респу-
бликанский конкурс профессио
нального мастерства, в кото-
ром приняли участие педагоги 
колледжей со всех регионов 
Казахстана. Состязание про-
водилось по компетенциям 
«Поварское дело», «Пекарское 
мастерство», «Кондитерское 
дело», «Ресторанное дело», 
«Администрирование отеля», 
«Дизайн одежды» и «Парик

махерское дело». Свои площад-
ки для участников предоставили 
Алматинский технологический 
колледж, Колледж индустрии 
туризма и гостеприимства, 
Алматинский государственный 
бизнес-колледж и Алматинский 
колледж моды и сферы обслу-
живания.

Для участия подали заявки 79 
человек – преподаватели спе-
циальных дисциплин и мастера 

производственного обучения, все 
они – победители региональных 
этапов. 

По итогам конкурса первые 
места заняли алматинцы Камшат 
Орынбасар («Пекарское мастер-
ство»), Мадина Емберген («Парик
махерское дело»), Ақерке Төлеген 
(«Администрирование отеля»), 
Азамат Турганов («Ресторанное 
дело»), Ильмурат Нокатов 
(«Кондитерское дело»). Среди 

участников, оказавшихся на вто-
ром месте – Нурбек Айтмурзаев 
(«Поварское дело»).

Как отметил руководитель 
отдела технического и професси-
онального образования Управле
ния образования Алматы Ерик 
Абишаев, целью конкурса являет-
ся выявление лучших педагогов и 
распространение инновационного 
педагогического опыта по отрасли 
сервиса и обслуживания. 

– Мастерство участников кон-
курса оценивали эксперты, име-
ющие богатый опыт работы на 
международном уровне. Это зна-
чит, что судейство проводилось 
профессионалами, обладающими 
обширными знаниями и опытом в 
своей области, а также знающи-
ми международные стандарты и 
практики в данной сфере, – под-
черкнул Ерик Абишаев.

Главной миссией этого кон-
курса было повышение прести-
жа рабочих профессий, попу-
ляризация значения системы 
технического и профессиональ-
ного образования в экономике 
страны.

Полосу подготовила 
Наталья ГЛУШАЕВА



шением религиозных принципов. Алишер 
Нурлыбаев, житель мегаполиса, прямо 
говорит:

– Это харам. Все, что связано с обряда-
ми, заговорами, запрещено. В исламе нет 
места таким вещам. Если болеешь – иди 
к врачу, а эти «целители» – обманщики. 
Они пользуются слабостью людей. То, что 
они делают, это вранье и заблуждение, так 
поступать нельзя, – считает алматинец.

Взгляд медицины
Свою точку зрения высказывают и пред-

ставители официальной медицины. Врач 
общей практики Умуткен Рамазанова, 
работающая в одной из городских поли-
клиник Алматы, подчеркивает, что пробле-
ма гораздо глубже, чем кажется на первый 
взгляд.

– Я понимаю, почему люди идут к цели-
телям. У врачей не всегда есть время эмо-
ционально поддержать, а целитель, как 
правило, выслушает вас, посмотрит, даст 
теплый отвар – это все действует, как забо-
та, но люди путают временное облегчение с 
лечением, – говорит 
специалист. 

По словам Умуткен 
Рамазановой, опас-
ность не в самом 
факте обращения, а 
в том, что целитель 
подменяет собой 
систему.

– К нам часто при-
ходят пациенты уже 

в тяжелом состоянии. У кого-то онкология, 
у кого-то осложнения после инфекции. 
Спрашиваешь: «Почему не обратились 
раньше?», отвечают: «Пили травы, чисти-
ли солью». Целитель ведь не направит на 
КТ, не сделает анализ крови, не поставит 
диагноз. Он просто скажет: «Энергетика 
нарушена». Но это не диагноз! – расска-
зывает она.

Врач подчеркивает: у нетрадиционных 
методов нет ни контроля, ни ответствен-
ности.

– Врач работает в рамках протокола. У 
него есть лицензия, страхование, обязан-
ность вести документацию. Есть коллеги, 
с которыми можно посоветоваться, а у 
целителя только он сам и его «опыт». 
Конечно, мы не можем просто сказать: «Не 
ходите». Нужно менять подход в системе! 
Больше времени на приеме, дружелюбное 
отношение, доступ к психотерапии. Тогда 
и потребность в знахарях снизится, – под-
черкивает Умуткен Рамазанова.

Таким образом, народные целители 
продолжают работать неофициально, 
но стабильно. Одни считают их послед-
ним шансом, другие – угрозой. Каждый 
делает свой выбор – между доверием и 
скепсисом, между устной традицией и 
медицинским протоколом. И этот выбор 
часто продиктован не только стремлени-
ем к лечению, но и поиском поддержки 
и внимания.

Аружан ТОКТАМЫСОВА
Фото из личного архива спикеров
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Современная медицина развивается с 
невероятной скоростью. Новые препараты, 
цифровые технологии, телемедицина – все 
это уже стало частью повседневной реаль-
ности. И все же, несмотря на доступность 
врачей и диагностического оборудования, 
тысячи людей продолжают обращаться за 
помощью не в клиники, а к народным 
целителям.

Согласно STADA Health Report 2024, опу-
бликованному в июне прошлого года, 69% 
казахстанцев полностью или в значитель-
ной степени доверяют народной медици-
не. Это выше, чем годом ранее, и почти 
наравне с уровнем доверия к официальной 
медицине – 61%. Отечественные опросы 
подтверждают тенденцию: 17% респонден-
тов считают альтернативные методы своим 
основным способом лечения, еще 40% 
используют их дополнительно.

Как работают  
современные бақсы 

Телефоны целителей в Алматы найти 
несложно. Достаточно вбить в поиск OLX, 
Market.kz или заглянуть в Telegram-каналы 
и десятки объявлений предложат «очист-
ку энергии», «помощь при беспокойстве», 
«лечение от страха, боли и сглаза». Мы 
обзвонили более двадцати таких объявле-
ний. Почти все согласились на разговор, но 
при одном условии – без имен и адресов. 

– Я не колдунья и не врач. Просто рабо-
таю с тем, что знаю с детства. Учила меня 
бабушка. Мы все записывали в тетрадку: 
какие травы от чего, как чистить солью, 
как правильно читать молитвы. Сейчас 
это стало востребовано. Люди приходят с 
болью, паникой, проблемами в семье. Кто-
то просто говорит: «Мне плохо, но врачи 
ничего не нашли», – делиться наша первая 
собеседница (из Алматы). 

По ее словам, за день она принимает от 
четырех до шести человек. Первый этап 
– беседа: что беспокоит, как давно, где 
болит. Потом она «смотрит», иногда просто 
слушает, иногда читает шепотом, иногда 
делает отливку на воск. Далее – проце-

дуры, например, компрессы, натирания, 
травяной чай, обряд на воду.

– У меня нет прайс-листа. Кто сколько 
может, столько и оставляет. Обычно дают 
пять или десять тысяч. Бывает и 20, но 
главное не деньги. Главное – это энергооб-
мен, чтобы человеку стало лучше, – гово-
рит она.

Совсем другой подход у мужчины из 
Талгара, который называет себя костопра-
вом. Он работает на заднем дворе частного 
дома. Есть отдельная пристройка с кушет-
кой. Все чисто, ничего лишнего, уверяет он, 
только мази, баночки с жиром, простыня и 
полотенца.

– Я понимаю, где перекос в теле. 
Работаю руками, без приборов, без табле-
ток. Смотрю, как человек двигается, как 
стоит, как садится, по этим действиям 
сразу видно, где зажим или смещение. 
Шея, спина, таз, суставы – все можно 
вернуть на место, если знаешь, как устро-
ено человеческое тело. Иногда достаточно 
легкого надавливания или массажа, иногда 
плотной проработки, но все делаю аккурат-
но. Обычно через три сеанса боль уходит. 
Кто-то возвращается через месяц, кто-то 
раз в полгода. И все говорят: стало легче, 
это и есть результат, – считает мужчина.

У него прием строго по записи. В день 
– до пяти человек. Прием стоит от десяти 
до 20 тысяч тенге в зависимости от слож-
ности. Оплата только наличными. 

– Люди у меня разные: от водителей 
до директоров. Все с болями. Всем надо, 
чтобы было безболезненно и быстро. Я 
беру только тех, кто 
готов слушать свое 
тело! – добавил он.

Однако не все отно-
сятся к подобным 
практикам с довери-
ем. Среди горожан 
есть и те, кто кате-
горически осуждает 
обращение к знаха-
рям, считая это нару-

Целители или 
вредители

Почему казахстанцы продолжают ходить по знахарям

Летняя жара в мегаполисе 
может быть не просто неприят-
ной, но и опасной для здоровья. 
Врач общей практики городской 
поликлиники № 36 Карлыгаш 
Калиева рассказала, чем отлича-
ется солнечный удар от теплового.

По словам специалиста, сол-
нечный удар – это перегрев 
головного мозга, возникающий 
при длительном пребывании под 
прямыми солнечными лучами без 
головного убора, в то время как 
тепловой удар вызывает общее 
перегревание организма, связан-
ное с нарушением терморегуля-
ции. Он может случиться даже в 
тени, особенно в душных и плохо 
проветриваемых помещениях или 
транспорте.

– Наибольшему риску в жару 
подвержены пожилые люди, 
маленькие дети, особенно млад-
ше четырех лет, беременные 
женщины, а также пациенты с 
сердечно-сосудистыми заболе-
ваниями, ожирением, сахарным 
диабетом, хроническими болез-
нями легких. Опасность воз-
растает и у тех, кто принимает 
определенные лекарства, такие 

как мочегонные, бета-блокаторы 
и антидепрессанты. Первые при-
знаки солнечного или теплового 
удара проявляются в виде слабо-
сти, головокружения, головной 
боли, учащенного сердцебиения. 
Возможны тошнота, рвота, повы-
шение температуры тела до 40 
градусов и выше, сухость кожи, 
покраснение лица, спутанность 
сознания и даже потеря созна-
ния. Такие состояния требуют 
немедленного реагирования, – 
отметила спикер.

Для профилактики перегрева 
врач рекомендует пользоваться 
солнцезащитным кремом. Его 
необходимо наносить за 15–20 
минут до выхода на улицу, обнов-
лять каждые два часа, а также 
после купания. Особое внимание 
стоит уделять открытым участкам 
тела: лицу, шее, ушам, рукам, 
плечам, зоне декольте и даже 
стопам, особенно на пляже. Для 
взрослых подойдет крем с SPF 
не ниже 30, а для детей – от 50 
и выше.

Что касается питания и питье-
вого режима, в жару желатель-
но избегать алкоголя, сладких 

газировок, энергетиков и креп-
кого кофе. Все они способствуют 
обезвоживанию. Также не стоит 
перегружать организм тяжелой и 
жирной пищей. Оптимально пить 
прохладную воду небольшими 
порциями каждые 15–30 минут, 
а также употреблять морсы, ком-
поты без сахара, воду с лимоном 
и мятой. В рацион полезно вклю-
чить сочные фрукты и овощи 
(арбузы, дыни, огурцы). 

Среди основных мер предосто-
рожности врач называет ноше-
ние светлой и свободной одежды 
из натуральных тканей, исполь-
зование головных уборов, избе-
гание пребывания на солнце в 
часы пиковой жары с 11 до 16 
часов. Лучше находиться в тени 
или в прохладных помещениях, 
регулярно проветривать комнаты, 
использовать вентиляторы и кон-
диционеры. На улице желательно 
избегать физической активности 
и ни в коем случае нельзя остав-
лять детей и животных в закры-
том автомобиле, потому что это 
смертельно опасно.

Если перегрев все же произо-
шел, необходимо перейти в тень 

В душных объятиях лета
Солнечный и тепловой удар: как уберечься, и какая страховка поможет

или прохладное помещение, 
снять лишнюю одежду, смочить 
лицо, шею и запястья холодной 
водой, приложить что-то холод-
ное к голове и подмышкам, лечь 
и приподнять ноги, пить воду 
небольшими глотками. Если 
человек теряет сознание, нужно 
незамедлительно вызвать скорую 
помощь по номеру 103.

– Важно помнить, что тепло-
вой удар развивается быстро 
и может привести к тяжелым 
последствиям, вплоть до комы. 
Особую бдительность нужно 
проявлять в отношении детей 
и пожилых людей. В жару 
лучше предупредить проблему, 
чем лечить ее, – подчеркивает 
Карлыгаш Калиева.

Как получить 
компенсацию от страховой 

компании
– В целом солнечный и тепло-

вой удары относятся к несчаст-
ным случаям, поэтому при таком 
запросе будет целесообразно 
приобрести полис страхования 
от несчастных случаев. Выплаты 
по такой программе страхова-
ния начнут производиться, если 
застрахованное лицо станет 
нетрудоспособным на времен-
ной или постоянной основе, при 
его травме или госпитализации, 
также при летальном исходе, – 

пояснил директор Департамента 
продаж и регионального разви-
тия одной из страховых компаний 
Рамай Курбангалиев.

Размер выплаты зависит от 
тяжести травмы и степени утраты 
трудоспособности. Общая сумма 
выплат не может быть больше 
страховой суммы (1 000 000 
тенге). Если страховое покрытие 
расширить и включить в список 
рисков уход из жизни по причине 
заболевания, то стоимость поли-
са увеличится до 13 322 тенге. 
Если клиенту необходим более 
высокий объем ответственности 
страховой организации, размер 
взноса будет увеличиваться про-
порционально. Выплата произво-
дится в течение 15 рабочих дней 
после предоставления выгодо-
приобретателем всех необходи-
мых документов. 

Что говорят цифры
По данным статистики пресс-

службы скорой медицинской 
помощи Алматы, за лето 2024 
года обратились с тепловым и 
солнечным ударами 42 челове-
ка. Самый высокий скачок – 16 
(пять детей и 11 взрослых) обра-
щений зафиксировали в июне,  
а самое наименьшее – 12 (пять 
детей и семь взрослых) пришлось 
на июль.

Айгуль ДУСЕНБАЕВА
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На торжественном меро­
приятии лучших инспек­
торов по делам несо­
вершеннолетних города 
наградили благодарствен­
ными письмами и ценны­
ми подарками за высо­
кий профессионализм 
и преданность службе. С 
поздравлениями высту­
пил начальник управле­
ния полицейской службы 
Департамента полиции 
Алматы Серик Шумаев. 
Он отметил особую важ­

ность работы ювенальных 
инспекторов. 

– Инспекторы по делам 
несовершеннолетних – это 
не просто блюстители зако­
на. Они – наставники, кото­
рые помогают формировать 
будущее поколение. Ваша 
работа требует не только 
профессионализма, но и 
душевной щедрости, терпе­
ния и искреннего участия. 
Благодаря вам мы можем 
предотвращать правонару­
шения, поддерживать семьи 

и воспитывать уважение к 
закону с детства, – резюми­
ровал Серик Шумаев. 

Институт ювенальной 
полиции Казахстана игра­
ет важную роль в предот­
вращении правонарушений 
среди несовершеннолетних, 
защите их прав и поддерж­
ке трудных подростков. 
Благодаря сотрудничеству 
с образовательными учреж­
дениями и общественно­
стью ювенальная полиция 
Алматы каждый год помо­

Лето – отличная пора для 
школьников, чтобы отдох­
нуть от учебы, набраться 

сил на каникулах, весело провести 
время. Также это и возможность 
заработать деньги. Существуют раз­
личные способы монетизировать 
свободное время, начиная от сезон­
ной работы и заканчивая фрилан­
сом. «Вечёрка» побеседовала с целе­
устремленными ребятами и узнала 
у экспертов, как отличить хорошего 
работодателя от плохого.

По данным Минтруда, в Казах­
стане работает 24,3 тыс. детей 
школьного возраста. Наибольшее 
их количество занято в сферах тор­
говли (5,3 тыс.), услугах по прожи­
ванию и питанию (3,6 тыс.).

В мае министр труда и социаль­
ной защиты населения РК Светлана 
Жакупова рассказала о комплек­
се мер по организации занятости 
школьников в период летних кани­
кул, направленных на обеспечение 
возможностями для заработка и 
создание условий для их трудово­
го и личностного развития. К ним 
относятся: подбор подходящих 
вакансий посредством электрон­
ной биржи труда, онлайн-обучение 
Skills.Enbek, организация обще­
ственных работ и профессиональная 
ориентация.

На портале Enbek.kz создан специ­
альный раздел «Мои летние канику­
лы», позволяющий школьникам и 
студентам уже с 14 лет регистриро­
ваться на платформе, создавать свой 
личный кабинет, размещать резю­
ме и самостоятельно искать подхо­
дящие вакансии. Для учащихся в 
возрасте до 16 лет регистрация и 
создание личного кабинета будет 
осуществляться законными пред­
ставителями (родители, опекуны).

Всего в Алматы, по информации 
Минтруда, зарегистрировано 124,7 
тыс. школьников в возрасте от 14 
до 18 лет, которым в соответствии с 
законодательством разрешена тру­
довая деятельность.

Среди школьников популяр­
ностью пользуется программа 
«Общественные работы». Благодаря 
ей есть возможность работать 
на условиях неполного рабоче­
го дня или по гибкому графику. 
Ежемесячный размер заработной 
платы составляет не менее 24 МРП 
(2025 год – 94 368 тенге). Занятость 
снижает риск вовлечения подрост­
ков в противоправную деятель­
ность.

Первые доходы
16-летний Али Карим по про­

грамме «Общественные работы» 
устроился в РОО «Международный 
правозащитный центр». В его зада­
чи входит проверка правильности 
перевода документов с турецко­
го языка, а также разработка веб-
сайта. О возможности подработки 
узнал благодаря другу.

– Сразу же обратился в Центр тру­
довой мобильности Алматы, зареги­
стрировался на Enbek.kz и получил 
направление, прошел собеседова­
ние. Очень рад, что мне пригоди­
лось знание турецкого языка. На 
этой работе я даже улучшил его уро­
вень на практике, – рассказал Али 
Карим. 

Примечательно, что подросток 
работает не только во время кани­
кул, но и после уроков. Так, его 
рабочий день в школьные дни 
составляет четыре часа, а на кани­
кулах – семь часов. Договор заклю­
чен до конца текущего года.

– Мне нравится руководство, 
коллектив, они очень отзывчивые 
и всегда готовы помочь. Научился 
новым языкам программирования, 
– поделился впечатлениями он.

16-летний Абай Абжапар о про­
екте «Общественные работы» узнал 
от классного руководителя. Юноша 
трудится помощником в одной из 
городских компаний.

– Работа пока в основном с доку­
ментами, однако в ближайшее 
время меня будут обучать навыкам 
медиации, думаю, тогда и возник­
нут новые обязанности. Мне нравит­
ся изучать что-то новое и применять 
на практике. Я уже здесь несколь­
ко недель, за это время научился 

ценить время и эффективно им рас­
поряжаться, – отметил подросток.

По словам юноши, получив 
свою первую зарплату, он понял 
цену денег, не стал тратить их на 
ненужные вещи, а отложил для 
накопления.

На законных основаниях
По словам председателя филиала 

по г. Алматы Палаты юридических 
консультантов AdilZanger Жанетты 
Камелевой, дети в РК официально 
могут работать с 16 лет. С 14 лет – 
только на легких работах в свобод­
ное от учебы время с письменного 
согласия родителя и органа опеки. 
С 15 лет возможен прием на рабо­
ту после 9 классов, если трудовая 
деятельность не вредит здоровью, 
нравственному развитию и учебе, 
а также при наличии письменного 
согласия родителя.

– Согласно статье 69 Трудового 
кодекса РК, несовершеннолетних 
нельзя привлекать к работам с вред­
ными и опасными условиями труда, 
физически тяжелым работам, в ноч­
ное время, выходные, праздничные 
дни, сверхурочно, а также отправ­
лять в командировки. Рабочее 
время для детей 14–16 лет – до 24 
часов в неделю (не более 5 часов в 
день), для 16–18 лет – до 36 часов в 

неделю (не более 7 часов в день), – 
отметила юрист.

Для защиты от мошенников при 
трудоустройстве рекомендуется 
проверять компанию через eGov и 
2GIS, обращая внимание на отзывы. 

– Если обещают легкую работу 
за 300 тысяч тенге без опыта, то 
это, скорее всего, преступная схема. 
ИП и ТОО должны быть зареги­
стрированы. Проверьте название,  
ИИН\БИН организации через пор­
тал eGov. Избегайте неофициально­
го оформления, «устных договорен­
ностей», работы «по доверенности» 
и предоплаты за оформление или 
обучение. В трудовом договоре с 
работником должны быть указаны 
график работы, занимаемая пози­
ция, обязанности, размер заработ­
ной платы, график выплат и усло­
вия труда. Не соглашайтесь на пере­
возку подозрительных посылок, 
оформление на себя документов и 
сим-карт. В случае сомнений обра­
щайтесь за консультацией в учеб­
ные заведения, инспекцию труда 
или к юристу. Работодатель обязан 
соблюдать права работника, и вы 
вправе отказаться от работы если 
есть угроза, давление, – подчеркну­
ла Жанетта Камелева.

Подробнее читайте на Vecher.kz
Асель ТАШИБАЕВА  

На страже детства
В Алматы отметили День ювенальной полиции Казахстана

Право на труд 
Кем во время каникул работают алматинские школьники

гает сотням подростков вер­
нуться на правильный путь 
и обрести необходимую под­
держку.

По данным Комитета 
административной полиции 
МВД РК, ежегодно в стране 
выявляется более 15 тысяч 
правонарушений с участи­
ем несовершеннолетних. 
Благодаря работе ювеналь­
ной полиции удается зна­
чительно снизить уровень 
повторных правонарушений 
и вовремя выявлять соци­
ально опасные ситуации в 
семьях.

В Алматы ювенальная 
полиция активно сотрудни­
чает с органами образова­
ния, службами социальной 
защиты, общественными 
объединениями и волонтер­

ским движением. Особое 
внимание уделяется профи­
лактическим мероприяти­
ям в школах, колледжах и 
среди уличной молодежи.

По информации пресс-
службы ДП Алматы, только 
в 2024 году ювенальными 
инспекторами города было 
проведено более пяти тысяч 
профилактических бесед 
с подростками, выявлено 
около 600 неблагополучных 
семей, в отношении кото­
рых приняты меры по защи­
те прав детей. Более 300 
подростков были поставле­
ны на профилактический 
учет, получив дальнейшее 
сопровождение со стороны 
педагогов и социальных 
работников.

София ОРЛОВА

Сгенерировано ИИ
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У него была удивительная судьба: тяже-
лая, трагическая и в то же время насы-
щенная напряженной интеллектуальной 
жизнью. 

«Проявил гражданское мужество в усло-
виях тоталитарного режима», – говорили 
про него друзья, когда речь заходила об 
«Аз и Я» Олжаса Сулейменова. Адольф 
Арцишевский согласился стать редакто-
ром этого эссе после того, как двое дру-
гих более опытных коллег в издательстве 
«Жазушы», где он работал в те годы, памя-
туя о том, что после выхода каждой книги 
поэта редакторов увольняли с «волчьим» 
билетом, отказались, сославшись на боль-
шую занятость.

– Жизнь слишком рано началась все-
рьез, – говорил он. – Она не щадила – годы 
были послевоенные, а это голод, обиды, 
боль. Но в том-то и везение мое, и сча-
стье: если ты сам не испытал боли, ты не 
поймешь боль другого. Я считаю, что боль 
делает художника художником».

Стезю литератора Адольф Арцишевский 
выбрал еще в начальных классах.

– Я просто написал тогда стихи о весне, 
– вспоминает он. – О том, что тает снег, 
капает капель, почки набухают на дере-
вьях... И учительница (спасибо за понима-
ние этой простой женщине) прочитала их 
перед классом вслух. Это был 1947 год. За 
партами в нашей мужской школе сидели 
полуголодные, полураздетые пацаны. Они 
смотрели на меня с недоумением. Потом 
такие же взгляды я много раз в своей 
жизни ловил и от коллег, и от знакомых, 
потому что я был одержим литературой. 
Я помню, как, стесняясь своих слез, пла-
кал над «Дюймовочкой», «Золотым клю-
чиком» Алексея Толстого, читая «Детей 
подземелья» Короленко, ну и, естественно, 
«Каштанку» Чехова. После школы, забыв о 
голоде, не замечая мороза или ливня, бежал 
вниз по улице Пушкина к пересечению 
Красногвардейского тракта и Ташкентской 
аллеи. Там из висящего на столбе рас-
труба-колокола всесоюзное радио пере-
давало главы из романа Леонида Леонова 
«Русский лес». Для меня эти полчаса были 
событием дня номер один. Я мерз, пересту-
пая с ноги на ногу в дырявых ботах и куцем 
пальтишке, но музыка изумительной прозы 
искупала все…

– Я не видел ни Паустовского, ни 
Астафьева, ни Платонова, ни Фуллера, 
поэтому никогда не смог бы сказать им 
последнее спасибо, – говорил буквально 
за три месяца до своей смерти. – Но это 
те люди, которые сформировали мое «я». 
Вот, пожалуй, по гамбургскому счету будет 
именно так.

Таким же образом не успел сказать спаси-
бо Шкловскому, литературоведу, исследова-
телю человеческой души, а еще своему отцу 
за то, что он меня породил. Его загребли 15 
июня 1941 года, когда мне было три года. Он 
понадобился чекистам как польский шпион, 
и я потерял его навсегда, так в сущности и 
не узнав поближе. Но я благодарен ему за 
то, что он, блистательный художник-само-
учка, передал мне свои творческие гены. 
Живописцем я не стал, но, надеюсь, стал 
неплохим писателем. 

Очень сожалею, что не сошелся близко 
(не настоял на этом, потому что не хва-
тило ума и, наверное, смелости) с Юрием 
Осиповичем Домбровским. Он был науч-
ным сотрудником краеведческого музея, 
который располагался в Вознесенском 
кафедральном соборе Алма-Аты, а худож-
ником там работал мой отец. Стоя за его 
спиной, Домбровский подсказывал ему, 
как точнее передавать психологический 
абрис людей первобытных эпох. 

Мы жили, по свидетельству мамы, в ком-
нате святых даров кафедрального собора, 
куда никто из простых смертных не дол-
жен был заходить. Я представляю себе, 
что Домбровский, возможно, приходил к 
нам с зеленовато-голубоватой бутылоч-
кой – чекушкой-«злодейкой», на которой 
красовалась картонная пробка, залитая 
сургучом. Увидев трехмесячную козявку в 
пеленках, хватающую ручонками воздух, 
он, наверное, говорил что-то очень ненауч-
ное типа «утю-тю-тю», а младенец, то есть 
я, хватался за его мизинец.

Может, этого и не было, но это могло 
быть. Потом, 30 лет спустя, я действи-
тельно пожал Домбровскому руку. Я был 
знаком с его женой Кларой Турумовой, она 
училась на курс младше меня на филоло-
гическом факультете КазГУ.

Поднимаясь однажды вверх по улице 
Панфилова в сторону Театра оперы и 
балета имени Абая, я увидел идущую мне 

Памяти редактора «Аз и Я»
3 июня не стало казахстанского литератора Адольфа Арцишевского

навстречу счастливую молодую пару – 
Домбровского и его юную жену (Клара 
была на 30 лет моложе его). Я подал 
руку Юрию Осиповичу, и моя ладошка 
утонула в его безразмерной ладони. Меня 
поразила его беззубость. Это результат 
цинги и работы наших славных чекистов, 
пытавших его не раз. И если за гонениями 
творчества таких представителей серебря-
ного века, как Ахматова и Пастернак, стоял 
просто человеческий опыт, то у него он 
был страшным, смертельным – он про-
шел несколько арестов и лагерей. Увы! 
Я не воспользовался возможностью при-
близиться к Домбровскому и, может быть, 
спросить его про отца, который так и исчез 
за НКВДшными горизонтами.

Так же, как и в литературу, он самозаб-
венно был влюблен в музыку, театр и балет.

– Любой спектакль для меня – пол-
ная неожиданность, начинаю рыдать в три 
ручья, – признавался седовласый мэтр. 
– Ничего не могу с собой поделать, когда 
слышу сильную музыку. Меня душат слезы 
(очевидно, восторга) от звуков Шестой 
симфонии Чайковского или Первого кон-

Здесь размещено более 40 худо-
жественных работ. Экспозиция 
представляет собой собрание кар-
тин, охватывающих широкий спектр 
тем и техник. Особое место зани-
мают работы, посвященные архи-
тектуре Алматы. Основные виды 
творческой деятельности Евгения 
Шалагина – оригинальная графи-
ка карандашом и тушью, живопись 
акрилом. Чаще всего это городские 
пейзажи, выполненные в классиче-
ской реалистичной манере с деталь-
ной проработкой сюжета. 

Зрители могут увидеть мегаполис 
в разных ракурсах и настроениях, 
запечатленных в произведениях 
«Алматы старый город», «Медео 
зимой», «Академия наук. Первый 
снег» и др. 

Помимо алматинских мотивов 
на выставке представлены и дру-
гие интересные работы. Среди них 
выделяется картина «Центр Милана 
ночью», демонстрирующая высо-
кое владение техникой графики и 
умение передать динамику ночного 
города. Также внимания заслужива-
ет работа «Следы встречи», напол-

ненная симво-
лизмом и зага-
дочностью.

Искусство
вед, член Союза 
художников РК 
Ольга Пашко 
о т м е ч а е т , 
что в работах 
Е .   Ш а л а г и н а 
видна деталь-
ная проработка 

архитектуры в целом и отдельных 
фрагментов в частности. Было отме-
чено, что графическое искусство 
чаще всего используют для созда-
ния эскизов и набросков – скетчин-
га, для передачи эмоций и впечат-
лений художника от увиденного или 
возникшей идеи.

Евгений Шалагин не только худож-
ник, но еще и инженер. 

– У меня две жизни, днем работаю 
по профессии, а вечерами рисую. 
Для меня это баланс в жизни. 
Графическая техника удобна тем, 
что для нее не требуется больших 
помещений, специальных инстру-
ментов. Заниматься творчеством 
можно в любой командировке, куда 

бы ни поехал, взял карандаш, листок 
бумаги и все, а уже более детально 
могу проработать и дома, – отметил 
Евгений Шалагин.

Мастер кисти и карандаша акти-
вен по жизни и предпочитает пешие 
прогулки по Алматы. Именно здесь 
его когда-то посетило вдохновение. 
На одну картину уходит не меньше 
недели.

– Те места, которые я посетил, 
обязательно отображаются в моих 
произведениях. Мне очень нравится 
старая архитектура городов. Когда 
я куда-то приезжаю, то никогда не 
сижу в гостинице, а иду гулять и 
знакомиться с местностью. Хотел 
бы донести до каждого зрителя: 
«Смотрите внимательно свои горо-
да, они очень красивые, просто это 
нужно видеть», – рассказал худож-
ник.

Проект представлен Союзом 
художников, Галереей «Улар» и авто-
ром произведений. Выставку можно 
посетить до 30 июня в офлайн- и 
онлайн-форматах.

Асель ТАШИБАЕВА
Фото Кайрата КОНУСПАЕВА

церта для фортепиано с оркестром Сен-
Санса.

Будущему литератору было всего пять 
лет, когда в его жизни состоялась встреча 
с великой Галиной Улановой.

– Мама привела меня 5 декабря 1943 
года (это был день сталинской консти-
туции) на балет «Бахчисарайский фон-
тан» Астафьева. После первого отделения 
вышел администратор и объявил, что в 
связи с неожиданной болезнью артистки 
партию Марии исполнит… И он назвал 
фамилию – Уланова. Она мне ни о чем не 
говорила, но я запомнил реакцию зала. 
Аплодисментов не было, вместо них – 
благоговейное молчание. А дальше я 
увидел очень худенькую, хрупкую полу-
голую тетеньку в какой-то, как мне пока-
залось, комбинашечке. Я свято верил, что 
Зарема ее в самом деле зарезала… Потом 
мама повела меня на оперы – «Русалку» 
Даргомыжского и «Евгения Онегина» 
Чайковского. И все это я вобрал в себя. 
Когда мать, заперев меня на замок, уходила 
на суконную фабрику, где работала бух-
галтером, начинался театр одного актера. 
Загородив кровать ширмочкой, я исполнял 
все партии – и балетные, и оперные… 

Адольф честно признается, что на хлеб 
насущный зарабатывает вовсе не высо-
кой литературой, а журналистикой. В этом 
самом ремесленном из всех жанров сло-
весности трудился до последней минуты 
в своей жизни. Свою хорошую рабочую 
форму на встрече с друзьями и поклонни-
ками в Ассоциации еврейских националь-
ных организаций в Алматы в канун своего 
85-летия объяснял даром Всевышнего. 

– А, во-вторых, Чехов произнес удиви-
тельную фразу – «силы человека растут в 
благородном труде», Заболоцкий добавил 
к этому – «не позволяй душе лениться», 
– говорил он в тот вечер. – И каждый 
раз я молю Бога, чтобы он не запечатал 
мне уста, чтобы он дал возможность и 
дальше осмыслять то, что происходит на 
белом свете. А что касается долголетия 
физического, то это опять-таки и от Бога, 
и от предков. Бабушка со стороны матери 
прожила 73 года, дед – 91, мама – 94. Мне 
остается только тянуться за ними...

Не дотянул…
Анель ГАЗИЗОВА

Красота в глазах смотрящего
В Алматы впервые открылась выставка художника-графика Евгения Шалагина
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киров, полицейских, таксистов и 
почтальонов.

Именно такие мысли рождаются 
после очередного «свидания» с глав-
ной командой страны, произошед-
шего на фоне оглушительного успе-
ха сборной Узбекистана, впервые 
завоевавшей путевку на мундиаль, 
который летом следующего года 
пройдет в США, Мексике и Канаде. 
Узбекские футболисты сумели заво-
евать сердца и наших болельщи-
ков, которые с удовольствием будут 
сопереживать соседям через год в 
матчах с лучшими сборными пла-
неты. Да и как не болеть за тех, 
кто каждый год совершенствует 
свою футбольную систему, заменив 
разговоры о реформах на реальные 
дела?..

Следующие отборочные матчи 
сборная Казахстана проведет в 
начале осени: 4 сентября в Астане с 
Уэльсом, 7 сентября на выезде про-
тив Бельгии.

Талгат САДЫКОВ 
Фото КФФ

Одного Сатпаева мало
Алматинец не смог помочь сборной в матче против Северной Македонии

Титулованная атлетка два 
месяца удерживает первое 
место в мировом табели о 
рангах, куда она вошла после 
успеха на чемпионате Азии в 
Иордании в апреле текущего 
года. Четвертое золото конти-
нентального первенства позво-
лило ей тогда набрать 10 тысяч 
очков и теперь на ее рейтин-
говом счету 51 тысяча баллов. 
На втором месте с 45 тысячами 
баллов закрепилась японка Ами 
Иши. Третье место занимает 
представительница Монголии 
Болортунгалаг Зоригт, в ее акти-
ве 34 700 очков. 

В этом сезоне Бакбергенова 
выиграла три соревнования. 
Помимо чемпионата Азии ей 
покорились турниры в Беларуси 
и Албании. А вот домашнее 
состязание в рамках Гала-вечера 
единоборств в Алматы, прошед-
шего в марте, она не смогла 
занести в свой актив. Тогда в 
единственной схватке Жамиля 
уступила другой сильнейшей 
спортсменке Азии Айпери Медет 
Кызы из Кыргызстана. Причем 
поражение стало вторым под-
ряд в личных противостояниях с 
Медет Кызы.

Талгат ДАНИЯРОВ
Фото НОК РК

Борьба обостряется
Футзальный клуб «Кайрат» обменялся победами с «Атырау»  

в стартовых играх полуфинала плей-офф чемпионата Казахстана
Алматинцы удивили со 

знаком «минус» всех спе-
циалистов и болельщиков 
в первой игре. Казалось, 
что самый титулованный 
клуб страны легко возьмет 
свои шесть очков, но вновь 
повторилась ситуация, 
сложившаяся в предыду-
щих баталиях с «Жетысу». 
Недооценка соперника 
отразилась на итоговом 
результате первой игры. 
«Кайрат» уступил западно-
казахстанцам со счетом 1:3. 
Единственный мяч у про-
игравших забил бразилец 
Алиссон Невес. Поражение 
явно не входило в планы 
подопечных Марлона 
Веласко и на вторую игру 

они вышли брать убедитель-
ный реванш. Запредельный 
настрой на победу обернул-
ся голевой феерией в испол-
нении алматинской коман-
ды, отправившей в ворота 
гостей шесть безответных 
мячей. Дублем отметился 
Кевин Арриета, по одному 
мячу забили Эдсон Гомес, 
Кайо Руиз, Джахангир 
Рашит и Арнольд Кнауб. 
Победа позволила нашей 
команде сравнять счет в 
серии – 1:1. Игры про-
должатся в Атырау, но 
«Кайрат» отправился туда 
без своего рулевого испан-
ского наставника Марлона 
Веласко. Руководство клуба 
решило не продлевать кон-

Жамиля –  
номер один!

Алматинская спортсменка Жамиля Бакбергенова 
по-прежнему возглавляет мировой рейтинг  

в женской борьбе в весе до 72 кг

Положение команд в Группе J

Страна Игры Очки

1. Северная Македония 4 8

2. Уэльс 4 7

3. Бельгия 2 4

4. Казахстан 3 3 

5. Лихтенштейн 3 0

Микроцикл сборной Казахстана 
по футболу, состоявший из 

двух матчей: товарищеского про-
тив Беларуси и отборочного к чем-
пионату мира-2026 против Северной 
Македонии, дал вполне предсказу-
емый результат. Обе встречи были 
проиграны подопечными Али 
Алиева. Сначала в Минске на про-
шлой неделе наши футболисты усту-
пили 1:4, а потом проиграли в Астане 
в минувший понедельник 0:1.

Если спарринг с Беларусью можно 
отнести к категории тренировоч-
ных, после которого необходимо 
делать работу над ошибками, то 
игра с балканской сборной пока-
зала, что ни наши футболисты, 
ни наши тренеры не в состоянии 
решать стоящие на данный момент 
перед ними турнирные задачи.

В таких компонентах, как инди-
видуальное мастерство, самоотвер-
женность, атлетизм, большинство 
наших футболистов могут на равных 
соперничать со многими сборны-
ми. Это на протяжении последних 
лет мы видели в матчах с Данией, 
Финляндией, Северной Ирландией. 
Но стабильности все еще нет. 

Все это и приводит к тому, что 
даже со средними по европейским 
меркам сборными мы не в состоя-
нии выдать положительный резуль-
тат, а тренеры продолжают искать 
оправдания поражениям.

Одному Дастану Сатпаеву не выта-
щить казахстанский футбол на чем-
пионат мира. Кайратовец вышел 
на замену во втором тайме матча с 
Северной Македонией, был в меру 
активен и запомнился ударом, при-
шедшимся в штангу ворот гостей. 
Можно лишь удивляться настрое-
ниям болельщиков, увидевших 
в Дастане палочку-выручалочку 
всего нашего футбола, способного в 
одиночку приносить очки команде 
в матчах за попадание на чемпионат 
мира…

Да, было видно, что сборную не 
устраивало поражение и она не 
теряла надежды сравнять счет до 
финального свистка, об этом сви-
детельствуют и опасные удары 
Асхата Тагыбергена, и активность 
Максима Самородова на острие 
атаки. Но одного желания не хвата-
ет. Тактическая беззубость команды 
сводится к тому, что держать мяч на 
половине соперника с дальнейшим 
обострением и последним пасом 
во встречах с европейцами удает-
ся с трудом. Схема игры сводится 

к примитивным забросам в чужую 
штрафную площадку в расчете на 
быстрых и техничных Самородова 
и того же Сатпаева. Розыгрыш мяча 
ограничивается двумя-тремя пере-
дачами с последующей его поте-
рей. В общем, тактика на забросы 
а-ля «бей-беги» выгравирована на 
визитке нашей сборной отчетли-
во. Обыгрывать мы можем только 
представителей стран-карликов, 
комплектующих свои команды 
полупрофессионалами из числа бан-

тракт с коучем, который подо-
шел к концу. Видимо, разгром-
ное поражение в финале Лиги 
чемпионов УЕФА прошедше-
го сезона поставило крест на 
дальнейшем сотрудничестве. 
Испанский тренер возглавил 
алматинский клуб в августе 
2023 года. Под его руковод-
ством «Кайрат» дважды выи-
грал Суперкубок Казахстана, 
стал обладателем Кубка стра-
ны и победителем междуна-
родного турнира Masters Cup 
в Португалии. Главным дости-
жением стало серебро Лиги 
чемпионов УЕФА по футзалу 
2025 года. 

Стремительно мчится к 
защите титула чемпиона 
страны «Семей». Восточно
казахстанцы в двух домашних 
играх уверенно взяли верх над 
«Актобе». В первой игре семей-
чане обыграли соперника 4:2, 
а во второй вовсе разгромили 
с неприличным результатом 
8:1. Поведя в серии 2:0, дей-
ствующему чемпиону осталось 
сделать один шаг до выхода 
в финал плей-офф соревнова-
ния. Для этого в третьей игре в 
Актобе необходимо взять верх 
над противником. Напомним, 
серия полуфинальных игр 
продлится до трех побед одной 
из команд.

Мадияр ЖАМПЕИСОВ
Фото пресс-службы АФК «Кайрат»



Telegram-бот – способ быстрого реагирования на 
нарушения в сфере государственных услуг

В сфере развития электронного правительства Казахстан уверенно зани-
мает свое закономерное место. Согласно данным UN E-Government Survey 
2024, составляемым ООН, страна заняла 24 место в мировом рейтинге разви-
тия электронного правительства. 

Развитие информационных технологий способствует ускорению многих 
процессов, что также касается и вопроса рассмотрения обращений граждан. 
Деятельность по оценке и контролю за качеством оказания государственных 
услуг входит в полномочия Агентства Республики Казахстан по делам госу-
дарственной службы (далее – Агентство). 

Что же подразумевает понятие государственной услуги? Согласно 
законодательству Республики Казахстан, государственная услуга – одна из 
форм реализации отдельных государственных функций или их совокупно-
сти, осуществляемых по обращению или без обращения услугополучателей 
и направленных на реализацию их прав, свобод и законных интересов, пре-
доставление им соответствующих материальных или нематериальных благ.

Для рассмотрения жалоб по вопросам оказания государственных услуг 
услугополучатель может обратиться в Агентство и его территориальные 
департаменты, направив официальное обращение. Вместе с тем с 2024 года 
был запущен telegram-бот «EgovKzBot2.0», который упрощает процедуру 
обращения и создает условия для быстрого реагирования.

С начала 2025 года в Департамент Агентства по городу Алматы посред-
ством telegram-бот обратилось 55 услугополучателей, из них положительно 
решены обращения 17 услугополучателей. В частности, 5 обращений каса-
лись государственных услуг, оказываемых спеццонами, это вопросы записи 
на экзамены, получение дубликата водительского удостоверения, подача 
апелляций, по всем указанным обращениям права услугополучателей были 
восстановлены. 

Услугополучатель М. обратился через бот в связи с тем, что его заявка 
на прикрепление к медицинской организации по месту проживания не про-
ходила из-за технического сбоя. Отозвать заявку также не удавалось. После 
вмешательства Департамента его права были восстановлены посредством 
содействия в отзыве и повторной подаче заявки.

Услугополучатель А. не могла оформить инвалидность по вине врача. В 
связи с этим обратилась в Департамент посредством telegram-бота. После 
проведения разъяснительных работ ее права были полностью восстанов-
лены.

Напомним, что в telegram-бот можно обратиться, если у вас есть:
  жалоба на качество оказания государственных услуг;
  предложения по повышению качества оказания государственных услуг;
  предложения по вопросам дебюрократизации.

Для этого необходимо:
  перейти в чат-бот;
  выбрать из предлагаемого списка функцию «Обращение в уполномо-

ченный орган»;
  заполнить форму посредством выбора соответствующих данных из 

предлагаемого списка.
Жанбыршиев Максат Муратбекович,

руководитель Управления государственных услуг 
Департамента Агентства Республики Казахстан по делам 

государственной службы по городу Алматы

Защита прав граждан – одно из приоритетных направлений

Нарушенные права восстановлены – должностное лицо привлечено  
к административной ответственности

Департаментом Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы по городу Алматы продолжается работа 
по оценке и контролю за качеством оказания государственных услуг. 

Так, в Департамент поступило обращение гражданки Ш. в отношении должностных лиц местных исполнительных органов 
города Алматы по факту нарушения порядка оказания государственных услуг «Выдача решения на изменение целового назна-
чения земельного участка».

Согласно Закону РК «О государственных услугах», услугодатели обязаны оказывать государственные услуги в соответствии с 
подзаконными нормативными правовыми актами, определяющими порядок оказания государственных услуг.

В результате внеплановой проверки выявлено нарушение в действиях сотрудников Управления земельных отношений  
г. Алматы и городского планирования и урбанистики города Алматы в части нарушения требований вышеуказанных Правил 
оказания государственной услуги, в связи с чем руководитель одного государственного органа привлечен к административной 
ответственности за допущенное нарушение порядка оказания государственной услуги. В отношении сотрудников другого госу-
дарственного органа направлено представление о привлечении к ответственности лиц, допустивших нарушения. 

На сегодняшний день нарушенные права и законные интересы восстановлены, в отношении гражданки Ш. вынесено поста-
новление Акимата города Алматы с соответствующим целевым назначениям.

Вопрос восстановления нарушенных прав и законных интересов находится на особом контроле в Департаменте по делам 
госслужбы по городу Алматы.

Жанбыршиев Максат Муратбекович, руководитель Управления Департамента Агентства 
Республики Казахстан по делам государственной службы по городу Алматы

Восстановление нарушенных прав:  
роль Департамента по делам государственной службы

В деятельности государственных органов большое значение имеет работа по рассмотрению обраще-
ний граждан, поскольку построение клиентоориентированного государственного аппарата возможно в 
случаях, когда государственные служащие тщательно подходят к рассмотрению проблемных вопросов 
граждан, разъясняют требования законодательства, помогают устранить нарушения. 

На практике еще встречаются случаи, когда права и интересы граждан нарушаются – государственные 
органы необоснованно нарушают сроки рассмотрения обращений, несвоевременно оказывают государ-
ственные услуги, выносят немотивированные отказы, что приводит к поступлению жалоб от населения. 

Каждый гражданин заинтересован в решении собственных задач, к примеру, в получении разре-
шительного документа, предоставляющего право занятия определенной деятельностью, построению/
перепланировке жилища и его узаконения, приобретении земельного участка, устройства детей в учебное 
заведение и другие интересы, однако не все услугополучатели знакомы с действующими нормативными 
актами, с порядком и процедурами получения услуг. 

В этой связи от каждого государственного служащего требуется проведение качественных разъяс-
нительных работ с гражданами, доступное и актуальное изложение информации на сайте, организация 
рабочих встреч с непосредственными исполнителями и заявителем (приема граждан), на постоянной 
основе информирование населения о порядке оказания услуг.

Департамент по делам госслужбы регулярно организует встречи представителей госорганов и зая-
вителей, на которых детально разбирается каждый довод обращения, разъясняются причины отказа, а 
также пути решения вопроса. 

Следует отметить, что деятельность Департамента всецело направлена на качественную организацию 
работы, направленную на восстановление прав граждан. Для этих целей, имеется площадка в сети 
Telegram, которая позволяет гражданам направлять свои запросы, ходатайства, жалобы, обращения для 
разрешения актуальных вопросов.

За период 2024 – 1 кв. 2025 гг. доля восстановленных прав граждан, обратившихся за защитой нару-
шенных интересов, составила 70%, процент восстановленных прав через платформу Telegram составил 
более 66%.

К примеру, Департаментом оказано содействие гр. Н. в восстановлении его прав при получении госу-
дарственной услуги по выдаче дубликата водительских прав. В частности, заявителем подана заявка через 
Egov-мобайл для получения дубликата водительского удостоверения. Несмотря на то, что срок оказания 
государственной услуги составляет 90 мин, заявителю пришлось ожидать целый месяц.

После обращения с жалобой сотрудники Департамента связались с услугодателем и установили, что 
причиной длительного ожидания явились технические проблемы, о которых заявитель не был уведомлен. 
После вмешательства Департамента Специализированным ЦОНом устранены нарушения и гражданину 
была оперативно оказана государственная услуга.

Примером восстановления прав можно также привести действия Департамента по рассмотрению 
жалобы гр. Ш. на незаконный отказ, вынесенный Управлением предпринимательства и инвестиций  
г. Алматы по государственной услуге, связанной с выдачей разрешительного документа на сбор, обработ-
ку и реализацию цветных металлов. 

Причиной поступления жалобы явилось нарушение услугодателем внутренних процессов, связанных 
с несвоевременным запросом необходимых сведений из уполномоченных государственных органов для 
оказания государственной услуги.

После изучения необходимых документов и бизнес-процесса оказания государственных услуг, доводы 
заявителя подтвердились. Виновные лица привлечены к административной ответственности, а услугода-
телю оказана государственная услуга.

Подобные случаи, к сожалению, встречаются и в иных сферах, в связи с чем Департаментом прово-
дятся проверочные мероприятия, изучается профильное законодательство, при необходимости направ-
ляются запросы в уполномоченные органы, истребуются пояснения должностных лиц, организовываются 
рабочие встречи с заявителем и представителями госорганов для разъяснения ситуации.

В этой связи хотелось бы призвать государственные органы к качественному предоставлению услуг, 
быть ориентированными на потребителя услуг, поскольку от качественной деятельности государственных 
служащих зависит удовлетворенность граждан работой государственных служащих, что требуется для 
построения сервисного и клиентоориентированного госаппарата.

Шынарай Әлімхан, и.о. руководителя Департамента агентства 
по делам государственной службы по г. Алматы

Построение клиентоориентированного госаппарата –  
важная задача государственной службы

Соблюдение этических норм – одно из основных требований, предъявляемых для государственных 
служащих. Следует понимать, что соблюдение шести этических принципов важно для каждого служащего. 
Это честность, открытость, клиентоориентированность, справедливость, вежливость и добросовестность. В 
каждом из перечисленных принципов заложены определенные качества и действия служащих, которым они 
должны следовать, а также требования, которых следует придерживаться.

Зачастую соблюдение данных принципов становится заметным в процессе приема граждан, при исполне-
нии функциональных обязанностей и принятие, в этой связи, соответствующих решений.

Одним из основных посылов Главы государства является формирование «слышашего государства», что 
означает внимательное и детальное рассмотрение жалоб и обращений граждан, оперативное и качественное 
реагирование на нарушения и принятие мер, предусмотренных законодательством. Но не только подобные 
инструменты являются важными – в подобных случаях основополагающим является принятие превентивных 
мер, направленных на предотвращение этических нарушений.

В эпоху высокой информатизации и развитии технологий, многие граждане активно используют записи 
встреч с госслужащими  на электронные устройства, мобильные средства связи и, в случае выявления нару-
шений, передают их в уполномоченные органы для принятия мер.

Департамент по делам госслужбы принимает меры по рассмотрению обращений граждан, при этом, дово-
ды приводятся самые разнообразные: нарушение должностных обязанностей, норм служебной этики, совер-
шение проступков, дискредитирующих государственную службу, нарушение сроков рассмотрения обращений, 
непредоставление ответов на заявления, жалобы либо необеспечение полноты ответов и ряд других доводов.

При рассмотрении требуется изучение доводов заявителей путем истребования необходимых материалов 
из госорганов, аудиозаписи, протоколов встреч с гражданами. Следует отметить, что нередко гражданам тре-
буется просто обеспечение встречи с госслужащими в определенной сфере деятельности, проведение личного 
приема для получения детального разъяснения или консультации. В таких случаях, по просьбе граждан, в 
Департаменте организуется проведение рабочих совещаний с руководством госорганов, с услугодателями 
с участием заявителей. Возникает вопрос, почему подобные разъяснительные работы не проводятся госор-
ганами самостоятельно, не вызывая возмущения граждан, не порождая поступление жалобы, ведь каждый 
гражданин имеет право быть выслушанным и право на получение полного ответа и госуслуги от государства. 
Причиной тому, как замечаем, все еще остается недостаточная клиентоориентированность госслужащих, тре-
бующая своего развития, поэтому целью наших встреч, последующих проверок в госорганах является восста-
новление нарушенных прав граждан, предотвращение нарушений в будущем и тесная работа с сотрудниками, 
направленная на привитие им необходимых компетенций

К примеру, проверкой установлен факт неправомерного привлечения сотрудника к дисциплинарной 
ответственности, выразившийся в нарушении его законных интересов – неознакомлении с актом служебного 
расследования, проведения заседания дисциплинарной комиссии в отсутствии госслужащего, привлечение 
к сверхурочной работе без вынесения соответствующего акта, дающего в дальнейшем право на отгул либо 
получение выплат и т.д. Принятыми мерами акт работодателя о наказании отменен ввиду нарушения про-
цедуры наложения взыскания и нарушения законных прав служащего, руководитель госоргана привлечен к 
административной ответственности.

Недавно на заседании Комиссии по этике рассмотрены результаты служебного расследования по факту 
неэтичного поведения со стороны государственного служащего. По результатам уполномоченному лицу 
направлено решение о наложении взыскания на лицо, нарушившее нормы этики, действия которого вызвали 
общественный резонанс.

Встречаются случаи, когда доводы заявителей не подтверждаются необходимыми доказательствами – нали-
чия одних письменных утверждений не всегда достаточно для проведения проверки и изучения материалов. 

В таком случае Департаментом рекомендуется заявителям дополнить жалобы подтверждающими 
документами, но, вместе с тем, с представителями госоргана, на который поступила жалоба, проводятся 
разъяснительные мероприятия, анкетирование для выявления реальной ситуации. Все это делается для 
того, чтобы предотвратить поступление жалоб, наладить внутренние рабочие процессы, исключающие 
общественный резонанс.  

Департамент стремится к формированию сервисного и клиентоориентированного госаппарата, следова-
тельно, все госслужащие при выполнении функциональных обязанностей должны четко следовать законода-
тельным нормам, соблюдать этические принципы и быть ориентированными на потребителя услуг.

Әлімхан Ш.Ә., руководитель Департамента Агентства Республики Казахстан 
по делам государственной службы по городу Алматы

Очередной отбор в Президентский молодежный кадровый резерв: шанс для молодых лидеров
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С 1 июня 2025 года стартовал очередной отбор в Президентский 
молодежный кадровый резерв – стратегическую инициативу, направ-
ленную на обновление государственного управления путем привле-
чения талантливых, инициативных и по-новому мыслящих молодых 
специалистов. Этот проект был запущен по инициативе Главы государ-
ства и уже стал важным элементом современной кадровой политики 
страны.

Что нового в этом году?
Главной особенностью четвертого этапа отбора станет внедрение 

пропорционального подхода. По каждому отраслевому направлению 
установлены четкие квоты, и конкуренция будет вестись в пределах 
выбранной отрасли. Такой подход позволит обеспечить сбалансиро-
ванное формирование резерва в соответствии с реальными потреб-
ностями государства.

Кто может участвовать?
Требования к кандидатам остались неизменными:

  возраст – не старше 35 лет;
  наличие высшего образования;
  не менее 5 лет трудового стажа;
  знание казахского языка не ниже уровня B1.

К участию не допускаются:
  лица, назначенные Президентом;
  политические государственные служащие;
  административные госслужащие корпуса «А»;
  действующие участники Президентского молодежного кадро-

вого резерва.
Как проходит отбор?

Согласно Указу Президента от 27 августа 2019 года № 141, отбор 
состоит из шести этапов и продлится до октября 2025 года.

I этап (1–30 июня)
Подача документов осуществляется в онлайн-формате через специ-

альную информационную систему.
II этап (2-3, 9-10 августа)
Оценка способности работать с текстовой и числовой информа-

цией.
Все допущенные кандидаты проходят тест на текстовую грамот-

ность. Лишь 50% лучших из них в каждом направлении допускаются 
к числовому тесту.

По итогам – 600 сильнейших продолжают участие (не более 100 по 
каждому направлению).

III этап (16–17 августа)
Онлайн-написание эссе на заданную ситуационную тему по выбран-

ной отрасли.
По итогам – 300 кандидатов проходят в следующий этап.
IV этап
Состоит из двух блоков:

  Ассессмент-центр (22–28 августа) – проходит офлайн на базе 
Академии государственного управления. Оцениваются лидерские каче-
ства, способность к аналитике, проактивность и другие управленческие 
компетенции.

  Интервью по компетенциям (23–28 сентября) – проводится с 
участием HR-экспертов для определения мотивации, ценностей и 
личностного потенциала кандидатов.

По итогам этапа остается 150 участников.

V этап (8–15 октября)
Собеседование с Экспертной комиссией. В результате формируется 

список из не более 100 кандидатов, который передается на рассмотре-
ние Национальной комиссии.

VI этап (до 25 октября)
Заседание Национальной комиссии, на котором утверждаются  

50 лучших кандидатов, которые войдут в Президентский молодежный 
кадровый резерв.

Призыв к молодежи
Сегодня, когда перед государством стоят масштабные вызовы и 

задачи, особенно важно формировать профессиональное, прогрес-
сивное и ориентированное на результат поколение госслужащих. 
Государственному аппарату нужны образованные, честные и трудолю-
бивые молодые люди, которые воспринимают служение Родине как 
личную миссию.

Президентский молодежный кадровый резерв – это не просто 
возможность карьерного роста. Это возможность влиять на развитие 
страны, быть частью больших перемен, работать на благо общества.

Уважаемая молодежь!
Если вы чувствуете в себе силы, стремитесь к позитивным измене-

ниям и хотите внести вклад в будущее Казахстана – не упустите этот 
шанс. Примите участие в отборе и станьте частью команды, которая 
строит завтрашний день страны.

Будущее Казахстана – в ваших руках! 
Есмаганбетова А.Т., главный специалист 

Департамента Агентства Республики Казахстан  
по делам государственной службы по городу Алматы 

На Департамент Агентства РК по делам государственной 
службы по г. Алматы как территориальное подразделение 
уполномоченного органа, возложены функции по контролю 
за соблюдением госслужащими требований законодатель-
ства о государственной службе и норм служебной этики. 

Одним из направлений Департамента по реализации своих 
функций является защита прав граждан.

Согласно п. 3 статьи 10 Закона «О государственной служ-
бе РК», государственные служащие обязаны обеспечивать 
соблюдение и защиту прав, свобод и законных интере-
сов граждан и юридических лиц, рассматривать в поряд-
ке и сроки, установленные законодательством Республики 
Казахстан, их обращения и принимать по ним необходимые 
меры. 

Вместе с тем рассмотрение обращений граждан регламен-
тировано Административным процедурно-процессуальным 
кодексом РК.

Так, в первом полугодии 2025 года в Департамент неод-
нократно поступали жалобы граждан касательно рассмо-
трения их обращения государственными органами города 
Алматы.

Данные обращения рассмотрены с проведением проверок 
в государственных органах, в ходе которых при изучении 
материалов установлено, что при рассмотрении обраще-
ний граждан государственными служащими допускаются 
случаи ненадлежащего рассмотрения обращений, в том 
числе с нарушением сроков рассмотрения, предоставления 

неполного ответа, односторонний подход к рассмотрению 
обращений и т.д. 

В ходе проверок были установлены четыре факта ненад-
лежащего рассмотрения обращений граждан государствен-
ными служащими.

По результатам проверки, в государственные органы 
были внесены представления о принятии мер по устранению 
выявленных нарушений и рассмотрении вопроса о дис-
циплинарной ответственности виновных лиц, допустивших 
вышеуказанные нарушения.

По итогам проверок 3 государственных служащих были 
привлечены к дисциплинарной ответственности.

Указанные факты показывают, что государственными 
служащими допускается несоблюдение своих основных обя-
занностей регламентированных Законом «О государственной 
службе РК» в части рассмотрения обращений граждан.

В целях недопущения подобных нарушений Департаментом 
на постоянной основе проводятся разъяснительные меропри-
ятия с государственными органами по вопросам соблюдения 
законодательства в сфере государственной службы и норм 
Этического кодекса. 

Олжабаев Д.Д., главный специалист 
Управления контроля в сфере государственной 

службы Департамента Агентства по делам 
государственной службы по г. Алматы
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На высоту такую уж точно не посмотришь свысока! 
Самые острые горные пики, пронзающие макушками 
облака, и один человек, который осмелился бросить 
вызов опасности, стали центром внимания тематической 
экспозиции, которая проходит в Центральном государ­
ственном музее РК. Фотовыставка «Анатолий Букреев: 
Восхождение» посвящена легендарному альпинисту, 
единственному в истории, покорившему Эльбрус за 1 час 
47 минут (5642 метра) и за восемь часов пик Ленина (7134 
метра). Всего Анатолий Букреев совершил 18 восхождений 
на 11 восьмитысячников планеты.

Фотовыставка раскрывает биографию Анатолия 
Букреева – его детство в многодетной семье, первые вос­
хождения на Урале, учебу и службу в армии. Она также 
рассказывает о его достижениях в альпинизме – первых 
восхождениях на восьмитысячники, применении новых 
тактик восхождения, личностных рекордах и значимых 
событиях. Анатолий Букреев – казахстанский альпинист, 
горный гид, покоритель одиннадцати из четырнадцати 
восьмитысячников планеты. С 1989 по 1997 год он совер­
шил 21 успешное восхождение на вершины выше 8000 
метров. Также он стал первым в истории мирового альпи­
низма, кто совершил четыре таких восхождения всего за 

80 дней, два последних уместились в рамки одной недели. 
Он был в составе Второй Гималайской экспедиции, которая 
совершила восхождение на Канченджангу. 

Тяга к восхождениям у Анатолия Букреева проявилась 
в подростковом возрасте, когда он стал участвовать в 
походах коркинского клуба геологов, а позднее секции 
альпинистов, путешествуя по горам родного Урала. В 
студенческие годы покорял первые четырехтысячники 
Казахстана и Кыргызстана. После службы в армии, где он 
служил в спортроте, Букреев остался в Казахстане: сна­
чала работал лыжным тренером, а затем стал тренером и 
горным инструктором в ЦСКА. Первыми семитысячниками 
Анатолия стали пик Ленина и пик Коммунизма, пройден­
ные в 1980 году. В последующие 12 лет в составе сборных 
команд Казахстана и СССР Анатолий совершил свыше 30 
удачных восхождений на семитысячники страны и мира.

Имя Анатолия Букреева стало широко известным в мае 
1996 года, когда во время массовой гибели альпинистов он 
спас трех человек, попавших в снежный шторм во время 
восхождения на Эверест. По меркам Эвереста – это подвиг. 

Сам альпинист говорил, что гору нельзя покорить, 
можно лишь на время сравняться с ее высотой. Именно 
так на самом пике он и завершил свой жизненный путь – 

С вершиной наравне 
Алматинцы могут совершить горное фотопутешествие

Вопросы здоровья и благопо­
лучия детей на особом контроле 
государства. Отдельное внима­
ние уделяется питанию молодого 
поколения, ведь именно сбаланси­
рованный рацион является осно­
вой полноценного физического 
и интеллектуального развития. 
В ответ на вызовы времени и с 
учетом современных научных дан­
ных в Казахстане сделан важный 
шаг в обеспечении безопасности 
и качества школьного питания. 
Совместно с Министерством про­
свещения, Казахской академией 
питания, ЮНИСЕФ и Всемирной 
организацией здравоохранения 
разработаны и утверждены новые 
Стандарты школьного питания, а 
также многовариантное типовое 
меню, адаптированное под воз­
растные потребности учащихся. 
Документ вступает в силу с 1 сен­
тября 2025 года и призван обес­
печить доступ детей к питанию, 
соответствующему принципам 
здорового образа жизни, гигиени­
ческим требованиям и междуна­
родным рекомендациям.

О новых стандартах и иннова­
ционных решениях говорили на 
научно-практической конферен­
ции на тему «Устойчивая гастро­
номия – сохранение кулинарных 
традиций». Диалоговой плат­
формой между специалистами в 
области питания, образования и 
бизнеса стал Алматинский госу­
дарственный бизнес-колледж. 
Представители уполномоченных 

органов, руководители колледжей 
и школ, эксперты, производители 
и управляющие предприятий пита­
ния, социальные партнеры кол­
леджа, а также участники между­
народной программы обмена опы­
том поделились своими взглядами 
касательно вопросов устойчивого 
развития гастрономии, сохранения 
кулинарного наследия, развития 
школьного питания и поддержки 
местных производителей. 

– Сбаланси­
рованное и 
б е з о п а с н о е 
питание явля­
ется важней­
шей составля­
ющей здоровья 
любого чело­
века, особенно 
наших детей 
и молодежи. 
Правильное питание укрепляет 
иммунитет, формирует полезные 
пищевые привычки на всю жизнь. 
Поэтому совершенствование 
системы школьного и студенче­
ского питания является одной из 
приоритетных задач как на уров­
не государства, так и для каждой 
образовательной организации, – 
отметила директор Алматинского 
государственного бизнес-коллед­
жа Айнур Мукажанова.

Она подробно остановилась на 
утвержденных новых Стандартах 
школьного питания, высказав под­
держку принятым мерам. По ее 
словам, теперь в рационе будет 

значительно снижено содержание 
сахара, соли и жиров, исключены 
ненатуральные продукты, увеличе­
на доля свежих овощей, фруктов и 
натуральных продуктов. Колледж 
уже активно внедряет элементы 
устойчивого питания в собствен­
ную практику, опираясь на между­
народный опыт.

По мнению депутата маслихата 
города, заместителя председате­
ля комиссии по здравоохранению, 
образованию и занятости Кайрата 
Бегалина, данные стандарты 
позволят решить основные вопро­
сы организации питания в школь­
ных столовых, в том числе пробле­
му чрезмерных пищевых отходов.

– Такие отходы – это не только 
экономические потери, но и инди­
катор того, что система школьного 
питания требует более гибкого, 
индивидуализированного подхода. 
Необходимо активнее вовлекать 
родителей, самих школьников, а 
также специалистов в разработку 
и корректировку меню. Только так 
мы сможем обеспечить питание, 
которое будет востребовано и с 
удовольствием потребляться деть­
ми, – отметил он.

В прошлом году в рамках меж­
дународной программы обмена 
опытом представители АГБК езди­
ли на стажировку в Германию, 
где углубленно изучали вопросы 
организации детского и подрост­
кового питания в образовательных 
учреждениях, и теперь готовы не 
только применять инновационные 

подходы на базе колледжа, но и 
делиться полученными знаниями 
с коллегами. 

– Современный мир требует 
переосмысления подходов к орга­
низации питания. Формирование 
здоровых привычек сегодня 
невозможно без учета как тра­
диционных, так и инновационных 
международных практик, направ­
ленных на улучшение качества 
продуктов, снижение продоволь­
ственных потерь и минимизацию 
воздействия на окружающую 
среду. Продовольственные поте­
ри и пищевые отходы – одна из 
самых острых мировых проблем. 
Ежегодно теряется около трети 
всей производимой пищи, что 
приводит к значительным негатив­
ным последствиям, – подчеркнула 
преподаватель специальных дис­
циплин Ляззат Дурумова.

Особый акцент участники сде­
лали на применении высококаче­

с т в е н н ы х 
продуктов. 
Так, гене­
р а л ь н ы й 
д и р е к т о р 
ТОО «Орда­
басы Кус» 
Елена Тере­
щенко рас­
сказала о 
потенциале 

использования мяса индейки в 
устойчивой гастрономии.

– В мясе индейки содержится 
большое количество различных 

полезных витаминов, относящих­
ся к группе В (В12, В2, В6), что 
оказывает благотворное влияние 
на нервную систему. Очень полез­
но при стрессах, так как содержит 
триптофан – «гормон счастья», – 
пояснила Елена Терещенко.

По ее словам, это самый доступ­
ный источник белка и в то же время 
диетический продукт, содержащий  
необходимые витамины, минера­
лы, фосфор, который очень важен 
для здорового роста и развития 
костей, зубов, и других важных 
функций детского организма. 

– Миссия нашей компании – 
сделать потребление здоровой и 
натуральной пищи в Казахстане 
популярным и осознаным, привить 
культуру здорового питания под­
растающему поколению, – добави­
ла директор ТОО «Ордабасы Кус». 

Участники конференции приш­
ли к единому мнению: переход 
к системе здорового, устойчиво­
го и вкусного школьного пита­
ния требует межсекторального 
взаимодействия. Государство, 
образовательные учреждения, 
родительское сообщество, бизнес 
и неправительственные организа­
ции должны действовать совмест­
но, преследуя общую цель – вос­
питание здорового, осознанного 
и социально ответственного поко­
ления.
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